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APRESENTACAO

Ao elaborar este Plano Municipal de Educacdo, Sdo Domingos do Maranhéo
— MA afirma seus compromissos com o ensino, estabelecidos a curto, médio e longo
prazo, visando as metas a serem alcancadas em 10 anos, marcando a historia da

cidade.

O municipio assume o0 propoésito de, com a participacdo de todos os
segmentos da sociedade civil e organizada, produzir transformagfes profundas,
conceituais e institucionais, capazes de reverter as tendéncias atuais da educacao,
integrando aos esforcos da Unido e Estado e iniciativa privada, conforme suas
respectivas responsabilidades e regime de cooperacdo e colaboracdo, com o

proposito assegurar a todos o direito a educacgéo de qualidade.

Este Plano se apresenta, entdo, ao amplo e permanente debate pelos
cidadaos, com suas proposi¢cdes politicas e pedagodgicas em busca da consolidacao
de politicas publicas e de gestédo da educacdo, demandadas pela populacao.

A aprovacao deste, pelo Poder Legislativo e transformacdo em Lei,
sancionada pelo Poder Executivo, lhe confere poder para garantir sua efetivacao e
continuidade das politicas educacionais, em busca da superacdo e prevencdo do
analfabetismo, da universalizacdo da educacao basica e da melhoria da qualidade do
ensino e da aprendizagem, dentre outros, tendo como principal protagonista o
ALUNO. Além disso, reitera o papel da educacdo como o direito de todos garantindo
acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusdo com resultados positivos das
criancas, adolescentes, jovens e adultos nas instituicbes de ensino em Sdo Domingos

do Maranhao.
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CONSIDERACOES INICIAIS

O presente documento que ora entregamos a sociedade, em especial a
comunidade educacional, representa o resultado de uma parte significativa de um
aberto processo de construcdo e reconstrucdo coletiva do projeto educacional que
desejamos, a fim de contribuir com a formacao das geracdes presentes e futuras e
consequentemente, para o desenvolvimento socioecondmico, cognitivo e cultural

deste municipio.

Grande foi o compromisso e vivacidade evidenciados nos trabalhos da equipe
técnica da Secretaria Municipal de Educacédo que coordenou e participou de todo o
processo constituinte além de sistematizar o Plano Municipal de Educacdo para os
proximos dez anos, demonstrando a fidedignidade aos anseios, vozes e propostas
emanadas pela comunidade escolar e sociedade local.

E humanamente impossivel traduzir neste documento, a riqueza e os variados
ganhos que foram capazes de proporcionar discussdes relevantes e com o nivel de

abrangéncia de participacao e colaboracéo que teve.

Este primeiro Plano Municipal de Educagdo € um instrumento politico-
pedagogico que orientara o funcionamento do Sistema Municipal de Educacédo de Séo
Domingos do Maranhédo e expressa a sintese do pensamento coletivo manifestado
nos varios momentos de estudos internos e externos, debates, reflexdes que
aconteceram em varias miniconferéncias e seminarios, foéruns realizados com éxito no
periodo de junho de 2014 a maio de 2015.

Assim sendo, entregamos com muita honra e espirito de confianca, na
grandeza de cada cidaddo e em especial a cada educador que faz parte da
comunidade educacional do nosso municipio, este “Documento” que estabelece as
diretrizes, metas e estratégias que regerdo a educacao do municipio no decénio 2015-
2025.
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INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacéo de S&o Domingos do Maranhdo/MA — PME,
elaborado de forma democratica e participativa, trata do conjunto de ac¢bes da
Secretaria de Educacdo no ambito Municipal. E um Plano do Municipio e ndo somente
um Plano de Governo. Sua elaboracdo estad preconizada no Plano Nacional de

Educacéao - PNE, aprovado pela Lei n°® 10.172, de 09 de janeiro de 2001, que declara:

“(...) seréa preciso, de imediato, iniciar a elaboragéo dos Planos Estaduais em
consonancia com o Plano Nacional e, em seguida, dos Planos Municipais,
também coerentes com o Plano do respectivo Estado, devendo, estes trés
documentos, comporem um conjunto integrado e articulado”.

O Plano Nacional de Educacéo, cuja elaboracao e vigéncia estao previstas na
Constituicdo Federal (1988), no Artigo 214, constitui-se a principal ferramenta

democratica de planeamento da Educacgéo no pais.

“‘Art. 214. A lei estabelecera o plano nacional de educacgao, de
duracado decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional
de educacdo em regime de colaboracdo e definir diretrizes,
objetivos, metas e estratégias de implementagéo para assegurar
a manutencao e desenvolvimento do ensino em seus diversos
niveis, etapas e modalidades por meio de acdes integradas dos
poderes publicos das diferentes esferas federativas que

conduzam a:
| - erradicacao do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;

[Il - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacao para o trabalho;
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V - promog¢do humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais.

VI - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos
em educacdo como propor¢ado do produto interno bruto.”
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — Lei N° 9394/96 — LDB,
referindo-se ao artigo 206 da Constituicdo Federal, estabelece uma base de principios

para o ensino - objeto da legislagéo educacional - ao estabelecer:
“Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia
na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber;

[l - pluralismo de ideias e de concepcodes

pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicbes publicas e privadas

de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em

estabelecimentos oficiais;

VII - valorizacdo do profissional da educacao

escolar;

VIII - gestdo democrética do ensino publico, na forma desta Lei
e da legislacéo dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizacao da experiéncia extraescolar;

XI - vinculac&o entre a educacéao escolar, o trabalho e as
praticas sociais. XII - consideracdo com a diversidade étnico-
racial.”(Incluido pela Lei n°12.796, de 2013).

O Plano Municipal de Educagao — PME estar alinhado ao Plano Nacional e
Estaduale a organizacao dos sistemas de ensino, a partir do regime de colaboracéo e
da distribuicdo proporcional das responsabilidades, entre as esferas federal, estadual
e municipal sdo necessarios para assegurar o cumprimento dessas metas em cada

area de atuacéo e de responsabilidade de cada esfera governamental.
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O Municipio tem como responsabilidade a Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental; o Estado a responsabilidade do Ensino Médio e a Unido pela

organizacao e financiamento da Educacao Superior.

A distribuicdo das responsabilidades e das competéncias do governo Federal,
dos Estados e dos Municipios, na oferta de atendimento e na organizacdo dos

sistemas de ensino é estabelecida nos artigos descritos :

“Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizardo, em regime de colaboracdo, 0s respectivos
sistemas de ensino.

§ 1° Cabera a Unido a coordenacdo da politica nacional de
educacdo, articulando os diferentes niveis e sistemas e
exercendo funcdo normativa, redistributiva e supletiva em
relacdo as demais instancias educacionais.

Art. 9° A Unido incumbir-se-a de:

lll - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para o desenvolvimento de
seus sistemas de ensino e o0 atendimento prioritario a
escolaridade obrigatoria, exercendo sua funcao redistributiva e
supletiva,

Art. 10. Os Estados incumbir-se-do de:

Il - definir, com os Municipios, formas de colaboracdo na oferta
do ensino fundamental, as quais devem assegurar a distribuicao
proporcional das responsabilidades, de acordo com a populagéo
a ser atendida e os recursos financeiros disponiveis em cada
uma dessas esferas do Poder Publico;

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:

| - organizar, manter e desenvolver os 0rgaos e instituicoes
oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas
e planos educacionais da Unido e dos Estados.”
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Além disso, os artigos 9°, 10° e 11° que seguem, reafirmam o regime de

colaboracéo e a integracéo entre as trés esferas governamentais na elaboracdo dos

planos de ensino, com o0 objetivo de assegurar a efetividade das politicas

educacionais.

“Art. 9° A Unido incumbir-se-a de:

IV - estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, competéncias e diretrizes para a
educacéo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio, que
norteardo os curriculos e seus contedudos minimos, de modo a
assegurar formacao basica comum;

Art. 10. Os Estados incumbir-se-ao de:

lIl - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes e planos nacionais de educacéo,
integrando e coordenando as suas acdes e as dos seus
Municipios;

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-&ao de:

| - organizar, manter e desenvolver os 0rgaos e instituicbes
oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas
e planos educacionais da Unido e dos Estados;

Il — exercer acao redistributiva em relacéo as suas escolas;

[l — baixar normas complementares para o seu sistema de
ensino;

IV — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos
do seu sistema de ensino;

V - Oferecer a educacao infantil em creches e pré-escolas e,
com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacdo em
outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com
recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal & manutencdo e desenvolvimento do
ensino.

Paragrafo Unico. Os Municipios poderdo optar, ainda, por se
integrar ao sistema estadual de ensino ou compor com ele um
sistema unico de educacgéo basica.”

Com a responsabilidade de se instituir o Plano Municipal de Educacéao, com

metas e estratégias projetadas para o periodo de 2015 a 2025, criou-se oF6rum

Municipal de Educacao através da Portaria N° 06/2015, responsavel pela elaboracéo,

sistematizacdo e acompanhamento e uma Comissdo Colaborativa composta por

técnicos de Secretaria Municipal de Educacdo com proposito de construir
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coletivamente o Plano Municipal de Educacdo de Sado Domingos do Maranhé&o,
através da Portaria N° 014/2014. A Secretaria Municipal de Educacao e o Conselho
Municipal de Educacao tiveram como responsabilidade, impulsionar o processo de
construcdo do citado Plano, viabilizando diagnosticar as necessidades a serem
atendidas e a forma mais adequada de alcancar educacao de qualidade para todos

do municipio.

O Plano Municipal de Educacéo - PME é um documento legal estratégico que
estabelece as politicas publicas para educacédo do municipio por um periodo de 10
anos, destacando as necessidades de uma populagéo, definindo-se como um plano
de municipio e ndo de governo. Sua ténica € a constru¢cdo de maneira coletiva, com a
participacdo da sociedade, respeitando os principios de colaboracdo, da gestédo
democratica e as caracteristicas da realidade local, assegurando a continuidade das

acoOes, independente dos gestores e partidos a frente do governo municipal.

Na primeira etapa do processo de elaboracdo do PME , foram realizadas
diversas reunibes e estudos com o objetivo de discutir com os Coordenadores,
Técnicos, Professores, Diretores e Representantes Institucionais e da Comunidade, a
relevancia do Plano Municipal e da participacdo efetiva de todos para o
desenvolvimento do mesmo. A segunda fase, norteada pelas discussdes nos grupos

de trabalho dos foruns e da Conferéncia Municipal de Educagéo.

O texto esta organizado a luz do Plano Nacional de Educacdo — PNE e do
Plano Estadual de Educacéo — PEE. Disposto em: Evidéncias Gerais do Municipio de
Sao Domingos do Maranhdo e Consideracdes sobre as modalidades do ensino
publico e privado, além dos aspectos referentes a educacao, desenvolvidos a partir

das metas e estratégias previstas para a educacao.
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1. EVIDENCIAS GERAIS DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO
1.1 ASPECTOS HISTORICOS: DO DESENVOLVIMENTO A EMANCIPACAO

A regido hoje denominada S&o Domingos do Maranhdo, € uma area que
apresenta varios resquicios de povoamento a muitas centenas de anos ou até mesmo
milhares. Essa informacdo € confirmada através das inscricbes rupestres deixadas

por varios antepassados nossos nas paredes de cavernas da regido.

Essas inscricbes ndo foram estudadas por especialistas para que se tenha
um diagndstico mais preciso dos primeiros habitantes nesta regido, porém, mesmo
sem a utilizagdo do carbono 14 para definir data e tempo, sabe-se que sdo bem
primitivas os achados em cavernas como a Elida no Bacupari, a Casa das Pedras
entre outras. Tais inscricées sdo em formas de sinais e desenhos simbolizando a

maneira de viver de um povo que lembra as caracteristicas dos némades.

A historia mais conhecida de Sdo Domingos do Maranhéo é de que em 1894
um desbravador provavelmente fugitivo da lei, veio cacar nesta regido tendo como
companheiro de cacada apenas seus caes. ApOs alguns dias faltando-lhe
mantimentos, José Tibuarcio Feio decidiu ir até Picos (atual cidade de Colinas) quando
percebeu que um de seus cées estava molhado decidindo aguardar mais um pouco o
gue fez com que seu céo saisse novamente fazendo-o segui-lo, o qual ndo foi sua
surpresa ao deparar com uma grande lagoa capaz de sustentar com agua por um
periodo de seca. José Tiburcio construiu no local uma cabana e foi em busca da
esposa num local chamado Cachimbos. O casal fixou sua moradia nos arredores da
lagoa e continuou suas viagens para Picos e outros lugares para vender peles de
animais e comprar mantimentos. Nessas viagens José Tiburcio comentava sobre um

belo lugar que morava incentivando outras pessoas a mudarem-se para ca também.

Na década de 30 houve uma grande seca no sertdo o que levou muitas
pessoas a migrarem para esta regiao vindo principalmente do Ceara. Com o aumento
da populacédo o lugarejo passou a se chamar Vila Pucuma, justamente por estar

localizada as margens de um rio de mesmo nome.
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Em 20 de janeiro de 1940 através do decreto de lei n°® 15 a entéo Vila Pucuma
passou a ser distrito do municipio de Colinas. Neste periodo foi instalado o cartorio do

1° Oficio fator importante para o distrito.

Os anos se passaram e, em 24 de setembro de 1952 a antiga Vila Pucuma
recebe sua emancipacao politica e ganha um novo nome passando a chamar-se
agora de Sado Domingos do Maranh&o, segundo contam, em homenagem ao dia de
domingo em que José Tiburcio chegou aqui. A data oficial da emancipacgéo foi em 01

de janeiro de 1953 através da Lei 556.

A trajetédria politica e partidaria de Sdo Domingos do Maranh&o é marcada por
altos e baixos, muitas controvérsias e principalmente por lamentaveis tragédias
inexplicaveis até hoje. O periodo de 64 a 88 em S&o Domingos é marcado por lutas,
revoltas, assassinatos, coacdes e por momentos sem registros da histéria além
daqueles gque ficaram na memodria de seus habitantes que tem cada um sua versao
para os fatos. Nao é a toa que esse periodo € conhecido no Brasil como um tempo de
repressao politica comandada pela ditadura militar. Foi em 1964 que o Brasil sofreu
um golpe militar colocando no governo um grande ditador conforme consta em seus
registros historicos. Com méaos de ferro e manipulava as massas, coagia 0 povo a
votar apenas nos candidatos do governo, visto que o0 voto ndo era secreto. Hoje,
porém sao outros tempos, e, gracas a democracia o povo pode colocar e tirar do

governo aqueles lideres que forem melhor para todos.

Administradores Municipais desde a emancipac¢édo politica de Sdo Domingos

do maranhéo:
1° Aluisio Silva Brand&o : 1953-1954
2° Jofran Carneiro Torres : 1955-1960
3° Carlos Orleans Brandéo : 1961-1962

4% Hermes Cunha : 1963-1964
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52 Antonio Silva Pereira : 1965

6° Manuel da Penha Oliveira / Doroteu Dias da Silva: 1966-1969
7° Francisco Alves de Assuncgéao : 1970-1972

8° Francisco Alves de Andrade : 1973- 1976

9° Francisco Edmilson Pereira : 1977-1983

10° Sebastidao Coelho de Sousa : 23/01/83 a 31/03/83
11° Francisco Alves de Andrade : 1983-1988

12° José Mendes Ferreira : 1989-1992

13° Antonio de Castro Nogueira : 1993-1996

14° Raimundo Mendes Ferreira : 1997-2004

15° Anténio de Castro Nogueira : 2005 -2008

16° Kleber Alves de Andrade: 2009-2016

Tabela 1: Caracterizacdo do territério — Sdo Domingos do Maranhao

Area IDHM 2010 Faixa do IDHM Populacéo
1308,97 km? 0,582 Baixo (IDHM entre (Censo
0,5 e 0,599) Demografico) 33607
hab.
Densidade Ano de instalacao Microrregiao Mesorregiao
demografica 1952 Presidente Dutra | Centro Maranhense
25,69 hab/km?

Fonte: Censo Demografico — IBGE/2010
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O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de S&o Domingos do

Maranh&o € 0,582, em 2010. O municipio esta situado na faixa de Desenvolvimento
Humano Baixo (IDHM entre 0,5 e 0,599). Entre 2000 e 2010, dimensdo que mais

cresceu em termos absolutos foi Educagéo (com crescimento de 0,292), seguida por

Longevidade e por Renda.

Tabela 2: indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

Sdo Domingos do Maranh&o — MA

IDHM e componentes 1991 | 2000 | 2010
IDHM Educacgao 0,112 | 0,212 | 0,504

5 , ,

)% de 18 anos ou mais com ensino fundamental 779 | 12,50 | 31,50
completo

% de 5 a 6 anos na escola 37,39 | 70,51 |96,14

. —

% de 11 a 13 anos nos anos finais do fundamental ou 9.23 | 2556 |85,08
com fundamental completo

% de 15 a 17 anos com fundamental completo 508 |11,56 |49,72

% de 18 a 20 anos com médio completo 1,95 | 3,30 |24,20
IDHM Longevidade 0,487 | 0,577 | 0,713

Esperanca de vida ao nascer (em anos) 54,20 | 59,63 | 67,76
IDHM Renda 0,417 | 0,499 | 0,549

Renda per capita 107,03 |178,55 (243,74

Fonte: Pnud, Ipea e FIP

1.2 Localizacdo geografica

A cidade de S&o Domingos do Maranhdo pertence a microrregido de

Presidente Dutra centro leste do estado que engloba os municipios de Dom Pedro,

Governador Eugénio Barros,Santa Filomena, Governador Luiz Rocha, Joselandia,

Alexandre Costa, Sdo José dos Basilios, Gongalves Dias, Graca Aranha, Presidente

Dutra, Tuntum e claro, Sdo Domingos do Maranhéo.
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Coordenadas Geogréficas

As coordenadas geograficas do municipio sao:

5°.41'23” — latitude sul

44°.41°27” — longitude oeste

1.3 Relevo

O relevo do municipio é acidentado, possuindo algumas elevacfes rochosas.
As montanhas que dao sustentacdo as chapadas agrestes apresentam formacéao
rochosas em cujo interior aparecem pequenas cavernas formadas de rochas

calcarias, possuindo inscri¢es rupestres.

Entre as cavernas ja estudadas as mais importantes sdo: Caverna Olimpio
Fialho — localizada a sudeste do povoado Sabonete, nome dado em homenagem ao
geodlogo pioneiro destes estudos. Caverna Elida — localizada na regido do Bacupari
onde se encontra as melhores inscricdes rupestres. Seu nome homenageia uma
estudante sandominguense que acompanhou o0 professor na sua primeira visita a
caverna. A Caverna Correia Lima — é a maior de todas as cavernas e situa-se na
regido denominada Cocal dos Piauiseiros. Este nome foi dado em homenagem ao
professor Olavo Correia Lima, grande pesquisador. Caverna Casa de Pedra — nome

dado pelos moradores da regido, situa-se no Mamui.
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1.4 Hidrografia

A bacia hidrogréfica de Sdo Domingos do Maranhdo é formada pelo Rio
Pucuma, que é temporario e banha parte do municipio, desembocando no Rio
Itapecurt e pelas bacias Lagoa José Tiburcio Feio — a mais importante lagoa do
municipio tanto por seu valor histérico quanto por sua utilidade e beleza fisica. Esta
situada no centro da cidade e possui um volume regular de agua. E considerada um

dos simbolos naturais do municipio e um dos mais bonitos cartdes postais.

Lagoa dos Patos — localizada no povoado de mesmo nome é famosa pelo
perigo que apresenta as pessoas por sua profundidade e existéncia de poraqué (peixe

elétrico) em suas aguas.

Lagoa do Meio e Lagoa do Piriri — ambas situam-se no povoado de Lagoa dos

Patos.

Lagoa da Boneca — localiza-se no povoado de Sabina, Lagoa Domingos
André — situada no povoado de Baixado Grande, esta lagoa nasceu de uma fonte que
possuia 0 mesmo nome. Esta lagoa desde seu surgimento (1965) vem crescendo

gradativamente em extensdo e volume de agua.

Outras lagoas — Lagoa do Pirreta, Lagoa da Taboca, Lagoa do Zé Cosmo,

Lagoa do Jonas e Lagoa do Martins, todas localizadas noBaix&o Grande.

1.5. Clima

O clima de Sdo Domingos do Maranhdao é tropical umido. O periodo chuvoso
tem inicio em novembro e estende-se até abril. O aumento das aguas fluviais € normal

no periodo chuvoso.
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A temperatura do municipio sofre variacbes entre 28° e 34° centigrados. A

altitude da cidade é de 150 metros acima do nivel do mar.

1.6 Vegetacgéo

A vegetacdo predominante no municipio de Sdo Domingos do Maranhéo € a

de babacuais que encontra-se associada aos cerrados.
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2. EDUCACAO EM SAO DOMINGOS DO MARANHAO

2.1 Aspectos Educacionais

O municipio de Sdo Domingos do Maranhdo apresenta Vvérias instituicbes
educacionais. 59 escolas da rede publica municipal de ensino que ofertam Educacao
Infantil e Ensino Fundamental; S&o 02 escolas estaduais de Ensino Médio, 03 escolas

privadas; Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA).

O municipio instituiu o Conselho Municipal de Educacdo em 29 de abril
através da Lei 166/91. Ja o Conselho de Alimentacdo Escolar foi criado em 30 de
agosto de 2001, por meio da Lei Municipal 318/2001 e o Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, Lei 04612/2014 em 16 de
Dezembro 2014. O Plano de Carreira e Remuneracéo do Magistério foi implantado Lei
N° 037/2009 em 26 de novembro de 2009. O transporte escolar é mantido pela
Prefeitura Municipal de S&o Domingos do Maranh&o.

2.2 Indicadores educacionais

Apoés a Constituicdo Federal de 1988, a Educacéo Basica ganhou destaque
no cenario nacional, em especial nesta uUltima década. Os fatores que a determinam
tém sido objeto de leis, politicas e programas nacionais, alguns dos quais em convénio

com 6rgaos internacionais.

A Educacédo Basica compreende a Educacgédo Infantil, o Ensino Fundamental
e o Ensino Médio, conforme o Artigo 21 da Lei de Diretrizes e Base da Educacéo
Nacional LDB N°9394/96. E “...tem por finalidades desenvolver o educando,
assegurar-lhe a formacao comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores” (Artigo 22 da
LDB 9394/96).
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Segundo o Artigo 11, inciso V da citada Lei cabe aos municipios:

“Oferecer a educacéo infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuacéo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua &rea de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal a manutencao e desenvolvimento do ensino.”

A efetivacdo das politicas publicas da educagdo no ambito municipal é de
competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo, 6rgéo responsavel por garantir o
ingresso, a permanéncia e a aprendizagem dos alunos na sua formacéo inicial
contemplando as dimensdes histoéricas, sociais, culturais, politicas e de formacao para
o trabalho e para a cidadania. Segundo o Censo Demogréfico realizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE de 2010,conta com uma populagédo de
33.607 habitantes, destes 17.313 residentes na zona urbana e 16.294na zona rural;
16.904 homens e 16.703 mulheres.

Com o seu Produto Interno Bruto - PIB de R$117,0 milhdes (2009) e renda
per capita de R$243,74 (2010). A taxa de analfabetismo é preocupante, criancas e
adolescentes de 10 a 14 anos apresentam uma taxa de 16.40% de analfabetismo e
0s jovens e adultos de 15 ou mais representam 37.10% dos que nao aprenderam a
ler nem escrever. Os resultados das avaliagcbes educacionais, comparados com 0s
resultados do Estado do Maranh&o e do Brasil, demonstram um esfor¢o coletivo das

escolas municipais, porém € preciso buscar a melhoria da proficiéncia dos alunos.

Tabela 3: Quantitativo de escolas de Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Médio
Educacéo de Jovens e Adultos em S&o Domingos do Maranhéao — MA.

TIPO DE Municipal Estadual
ESTABELECIMENTO et Sede IOCampo Sede | Campo | ~RIVADO
Educacéo Infantil 50 11 39 0 0 03
Creches 50 11 39 0 0 03
Pré-Escola 50 11 39 0 0 03
Ensino Fundamental 54 14 40 0 0 03
Ensino Médio 0 0 0 02 0 01
EJA 03 01 - 02 0 0
Educacao Superior 01 0 0 01 0 0

Tabela 4: Matricula e situacéo final Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Educacéo
Especial, Ensino Médio.
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SAO DOMINGOS DO MARANHAO - MA
REDE MUNMNICIPAL
Ano Ed ao Infantil Ensi Fund | Educacdo Educaco de
ucagao Infanti nsino Fundamena E (; | EE— TETERL
Creche Pré-escola Anos Iniciais | Anos Finais HEEEE Adultos
2011 209 1208 3578 2785 137 964 9481
2012 770 1146 3638 3008 98 813 9473
2013 735 1179 3709 2915 88 563 9189
2014 713 1082 3667 2818 103 495 88738
REDE ESTADUAL
Ano Ensino Fundamental Ensino Médio Educacio !
Anos Iniciais | Anos Finais Regular EJA Especial
2011 325 516 1558 0 5 2404
2012 218 a 1606 0 2 1826
2013 o o] 1479 98 7 1584
2014 o 0] 1472 198 11 1681
REDE PARTICULAR
Ano Educagio Infantil Ensino Fundamenal Educacdo Ensino e
Creche Pré-escola Anos Iniciais | Anos Finais Especial Meédio
2011 56 109 224 147 1 30 567
2012 51 113 226 183 1 28 602
2013 63 109 240 211 1 25 649
2014 113 95 254 204 2 42 710
Fonte: Inep
Tabela 5: TAXAS DE APROVACAODE SAO DOMINGOS DO MARANHAOQ 2010-2013
LOCAIS 2010 2011 2012 2013
E. FUNDAMENTAL E. FUNDAMENTAL E. FUNDAMENTAL ENSINO E. FUNDAMENTAL
ENSINO ENSINO - ENSINO
TAXA DE MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO
APROVACAO ANOS ANOS - ANOS ANOS - ANOS ANOS % ANOS ANOS -
INICIAI FINAIS % INICIAIS FINAIS % INICIAIS FINAIS INICIAIS FINAIS %
S % % % % % % %
%
S.DOMINGOS 86,7 83,3 78,5 88,1 78,5 75,0 92,8 83,2 78,4 93,0 83,0 82,5
MARANHAO 90,0 82,5 75,4 89,8 83,0 75,7 89,6 82,6 75,0 90,9 83,4 76,0
BRASIL 88,8 81,2 75,0 90,2 81,8 75,1 90,6 82,5 76,4 91,7 83,7 78,0
Fonte: INEP/MEC
Tabela 6: TAXAS DE DISTORCAODE SAO DOMINGOS DO MARANHAO 2010-2013
LOCAIS 2010 2011 2012 2013
E. FUNDAMENTAL E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL
ENSINO ENSINO
TAXA DE ANOS MEDIO 0 o MEDIO
DISTORGAO INICIAI ANOS . .ANOS ANOS MEDIO .ANOS ANOS MEDIO .AANOS ANOS o
s FINAIS % INICIAIS FINAIS % INICIAIS FINAIS % INICIAIS FINAIS %
% % % % % % % %
S.DOMINGOS 24 33 52 24 36 48 23 36 43 20 37 33
MARANHAO 27 40 51 25 39 48 22 39 45 20 38 42
BRASIL 21 33 38 20 32 36 19 31 35 18 31 33
Fonte: INEP/MEC
Tabela 7: TAXAS DE REPROVACAODE SAO DOMINGOS DO MARANHAO 2010-2013
LOCAIS 2010 20111 2012 2013
TAXA DE E. FUNDAMENTAL ENSINO E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL ENSINO
Reprovagéo MEDIO 0 ) MEDIO
ANOS | ANOS ANOS ANOS | MEDIO ANOS ANOS MEDIO ANOS ANOS
INICIAI FINAIS INICIAIS FINAIS INICIAIS FINAIS INICIAIS FINAIS
S % % % % % % % o
% %
% % %
S.DOMINGOS 12.3 14,0 6,9 10,4 16,3 8,5 6,4 12,6 8,9 6,2 12,8 12,4
MARANHAO 7,2 11,1 8,9 78 11,5 9,5 78 11,7 12,1 6,9 115 12,3
BRASIL 9,2 13,6 13,5 8,1 13,4 14,2 7,7 12,8 13,2 6,9 12,3 12,8
Fonte: INEP/MEC
Tabela 8: TAXAS DE EVASAODE SAO DOMINGOS DO MARANHAO 2010-2013
[ Locais ] 2010 | 2011 I 2012 2013
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TAXA DE E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL ENSIN E. FUNDAMENTAL ENSINO
Abandono o o O MEDIO
ANOS anos | MEDIO TTaNos T anos | MEDIO T aNos ANos | MEDIO TANos T ANoS %
INICIAIS FINAIS ° INICIAIS FINAIS ° INICIAIS FINAIS ° INICIAIS FINAIS
% % % % % % % %
S.DOMINGO | 1,1 2,7 14,5 15 5,2 16,6 0,9 4,2 12,8 0,8 41 51
S
MARANHAO | 2,7 6,4 15,8 2,4 55 14,8 2,6 57 12,9 2,2 51 11,6
BRASIL 2,0 53 11,5 17 48 10,8 1,6 47 10,4 1,3 4,0 9,2
Fonte: INEP/MEC
Tabela 9: TABELA 1 - RESULTADOS DA PROVA BRASIL E IDEB DO MUNICIPIO DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO- SERIES INICIAIS
Anos/Disciplinas/IDEB 2005 2007 2009 2011 2013
Disciplina PROFICIENCIA
Matemética 179.96 178.33 170.67 163.68 179,51
Lingua Portuguesa 166.11 157.44 151.79 163.68 166,15
IDEB
IDEB Observado
3.2 35 3.6 3.9 41
Metas Projetadas 33 3.7 4.1 4.3

Fonte: INEP/MEC

Tabela 10: TABELA 2 - RESULTADOS DA PROVA BRASIL E IDEB DO MUNICIPIO
DESAO DOMINGOS DO MARANHAO — SERIES FINAIS

Anos/Disciplinas/IDEB| 2005 2007 2009 2011 2013
PROFICIENCIA
Matematica 221.52 214.95 211.89 225,69
241.02
Lingua Portuguesa 221.84 210.21 208.07 225,05
216.92
IDEB
IDEB Observado 3.6 3.3 3.1 3.5
3.2
Metas Projetadas 3.2 3.4 3.6
4.0

Fonte: INEPMEC
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Tabela 11 — Escala de Niveis de Proficiéncia

. Até o nivel 1 | Abaixo de 150
. Nivel 2 . De 150 a 174
. Nivel 3 . De 175 a 199
. Nivel 4 . De 200 a 224
. Nivel 5 . De 225 a 249
. Nivel 6 . De 250 a 274
. Nivel 7 . De 275 a 299
. Nivel 8 . De 300 a 324
. Nivel 9 . De 325 a

Tabela 12 — IDEB DO ENSINO MEDIO DO ESTADO DO MARANHAO

IDEB Alcangado Metas Projetadés
IDEB Total
2005 2007 2009 2011 2007 2009 2011 2013 20121
BRASIL 34 3,5 3,6 3,7 3,4 35 3,7 3,9 5.2
NORDESTE 3,0 31 3.3 3.3 3,0 31 3.3 3,6 4,9
MARANHAO 2,7 3,0 3,2 31 2,8 2,9 3,0 3,3 4,6

fonte: INEP/SEMED

Conforme tabelas acima, € imprescindivel, o fortalecimento do Sistema
Municipal de Ensino — Escola — Classe — Aluno e familia, da rede publica municipal de
ensino, em acfes para que as metas do IDEB, estabelecidas pelo Ministério da
Educacdo para o municipio de Sdo Domingos do Maranhdo, ndo sejam apenas

alcancadas, mas superadas.

Observando os conhecimentos, competéncias e habilidades atingidos na
ultima avaliacdo de 2013, pelos alunos da rede, em Lingua Portuguesa: 166,15 e
179,51 Matematica: anos iniciais — proficiéncia caracterizada como basica e Lingua
Portuguesa: 225,05 e Mateméatica anos finais a proficiéncia também 225,69. De
acordo com os dados observados, nota-se que € grande o desafio, pois nosso
municipio precisa melhorar consideravelmente os indicadores educacionais, a fim de
obtermos eficacia no processo de ensino e aprendizagem.
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Os fatos e dados expostos demonstram como grandes desafios a serem
vencidos, para as proximas décadas, o analfabetismo e o analfabetismo funcional, a

distorcao idade/ano, a evaséo e a repeténcia dentre outros.

Os dados das séries iniciais analisados revelam um desempenho pouco
satisfatorio dos alunos na leitura e competéncias mateméticas e apontam a
necessidade de reflexdo a respeito da organizacdo do ensino dos contetdos
escolares. E comum que os alunos cheguem ao final do Ensino Fundamental, sem
dominar as habilidades necessarias na realizacdo da leitura ou mesmo sem saber
comunicar ideias por escrito, isto €, por meio da producdo de texto. No Ensino
Fundamental dos anos finais, tem se mantido com altas taxa de reprovacao, evasao

e distor¢éo idade/série dos alunos.

Cabe ressaltar, a necessidade dos principais atores da educagédo do municipio
tornarem o monitoramento desses resultados numa rotina, além do planejamento de

acOes para alcancar o indicador de sucesso.

Além disso, usar os dados sobre o aprendizado para embasar acdes
pedagogicas; fazer da escola um ambiente agradavel e propicio ao aprendizado;
ganhar o apoio de atores de fora da escola e efetivar ac6es pedagdgicas embasadas

em evidéncias e dados de aprendizagem.

Considerando que a alta taxa de distor¢do idade/série-ano do Ensino
Fundamental, em 2012 que totaliza 23%, Implantou em 2013 o Programa de Correc¢ao
de Fluxo — Se Liga e Acelera, novamente em parceria com o IAS e SEDUC-MA, que

contribuiu com a reducéo desses indices para 19%.

E possivel observar que o municipio de Sdo Domingos do Maranh&o reduziu
0 abandono de 1,8%(2011) caiu para 1,5% (2013), nos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Nos anos finais a reducéo foi de 5,5%(2011) para 4,7%, um ganho de

reducédo 0,8%.
Ao analisar a taxa de distor¢ao por ano cursado, verifica-se que na propor¢ao
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gue aumentam os anos de estudo, aumenta a distor¢ao idade/série-ano cursado. Isto
revela o impacto das taxas de reprovacao, repeténcia e evasao, ao longo do processo
de escolarizacédo, bem como as dificuldades de acesso/permanéncia e aprendizagem

do aluno na escola.

2.3 Educacéo Infantil

Nos ultimos anos o cenario da Educacao Infantii vem passando por
transformacdes significativas, nesse contexto, ela constitui-se como um direito social
de todas as criancas até 5 anos,11meses e 29 dias, sem nenhuma distincdo
proveniente de origem geografica, etnia, sexo, nacionalidade, deficiéncia fisica ou

intelectual, nivel socioecondmico ou classe social.

O acesso a matricula ndo esta vinculado a situagao trabalhista dos pais ou

responsavel, independe de questdes sociais.

A Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA,1990), a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, n°® 9.394/96 com
destaque para as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil
(DCNEI,2009) define a Educacgédo Infantil como primeira etapa da educacgéo basica,
oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espagos
institucionais ndo domeésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos
ou privados que educam e cuidam de criancas de 0 a 5 anos de idade no periodo
diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados por 6érgao
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social. E dever do Estado
garantir a oferta de Educacao Infantil pablica, gratuita e de qualidade, sem requisito

de selecdo.
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Essa Lei tem por finalidade promover o desenvolvimento integral da crianga
em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acao da
familia e da comunidade (BRASIL,1996). Na organizacdo politico administrativa,
estabelecida na Constituicdo Federal de 1988, compete aos municipios atuar e manter
prioritariamente o Ensino Fundamental e a Educacdo Infantil, em regime de
colaboracdo com o Estado, o Distrito Federal e a Unido, através da elaboracédo de

politicas, implementacéo de acfes e garantia de recursos.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacdo Infantil —
DCNEI, a crianca é um sujeito historico e de direitos que, nas interacdes, relacdes e
praticas cotidianas que vivencia, constroi sua identidade pessoal e coletiva, brinca,
imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constroi

sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura.

Em S&o Domingos do Maranh&o no ambito publico municipal, o segmento de
Educacao Infantil atende criancas com idade 3 anos na creche e de 4 a 5 anos de
idade na pré-escola em tempo parcial, totalizando 50 instituicdes. Conforme dados
de 2014 da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED e 4 escolas na rede particular
e dados do Educacenso 2013. Tanto na rede publica quanto na particular o ensino de
Educacéao Infantil esta organizado em escolas exclusivas para a faixa etaria de 4 a 5

anos.

Grafico 1: Educacéo Infantil — S8o Domingos do Maranh&o

B Rede Municipal ™ Rede Particular Total

2012 2013 2014

Fonte: Inep-Semed
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A Emenda Constitucional n.° 59, de 2009, que modificou a definicdo da
educacao obrigatoéria, amplia consideravelmente a duracdo, passando9 para 14 anos.
Face ao exposto, vale reafirmar que, na trajetoria da Educacéo Infantil, avancos e
conquistas aconteceram de maneira gradativa, mas muito se tem a melhorar, ha
necessidade de elaborar e implementar politicas publicas de financiamento e gestéo
da educacédo, que garantam a este segmento ampliacdo nas discussdes e execucao
de acdes que objetivem a melhoria da qualidade do ensino bem como, a expanséo do
ndamero de vagas para todas as criancas com idade creche, 0 a 3 anos e pré-escola,
4 a5 anos.

2.4 Ensino Fundamental

Sabe-se que a Constituicdo Federal Brasileira de 1988 em seu artigo 208,
afirma que “o Ensino Fundamental é obrigatério e gratuito e se traduz como um direito
publico subjetivo de cada um e como dever do Estado e da familia”, abrange a

populacédo de 06 a 14 anos de idade.

O Ministério da Educacdo vem envidando efetivos esforcos para a melhoria
do Ensino Fundamental no pais. A Lei n° 4.024/1961 estabeleceu quatro anos de
escolaridade obrigatéria; com o Acordo de Punta Del Este e Santiago, de 1079,
estendeu-se para seis anos o tempo do ensino obrigatério. A Lei 5.692/1971
determinou a extensdo da obrigatoriedade para oito anos; Ja a Lei 9.394/1996
sinalizou para um ensino obrigatorio de nove anos de duracédo, a iniciar-se aos seis
anos de idade, o que, por sua vez, tornou-se meta da educacao nacional pela Lei n°
10.172/2001, que aprovou o Plano Nacional de Educacao (PNE). Finalmente em 06
fevereiro de 2006, a Lei n° 11.274, instituiu o ensino fundamental de nove anos de

duracdo com a inclusao das criangas de seis anos de idade.

O Ensino Fundamental tem como objetivo primordial a formacdo béasica do
cidadao, sendo uma das condi¢des para que alcance “o desenvolvimento da

capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
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escrita e do calculo” constituindo-se como principios essenciais para se relacionar na
sociedade. Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, LDB N°
9394/96 em seu artigo 32, constituem-se também como importantes conhecimentos a
iniciacdo as ciéncias, a conscientizacdo da necessidade da vivéncia ética e da
cidadania, pela compreensdo da importancia da participacdo social e o dominio dos
conhecimentos culturais, sendo estes elementos imprescindiveis nessa etapa da

educacao basica.

O grafico a seguir mostra o numero de matriculas no Ensino Fundamental nas
rede publica e particular na cidade de Sdo Domingos do Maranh&o no periodo de 2012
ao ano de 2014.

Gréfico 2: Ensino Fundamental — Sdo Domingos do Maranhao

B Rede Publica m Rede Particular Total
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2014

Fonte: Inep-Semed

As Diretrizes Curriculares Nacionais, expressas na Resolugéo n°® 7 de 2010
do Conselho Nacional de Educacgao — CNE, ressalta que o Ensino Fundamental de 9
Anos deve comprometer-se com uma educagao com qualidade social igualmente

entendida como direito humano. Em seus fundamentos, as diretrizes ressaltam que:

8 2 — A educacao de qualidade como direito fundamental é, antes de tudo,

relevante, pertinente e equitativa.

| — A relevancia reporta-se a promocao de aprendizagens significativas do
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ponto de vista das exigéncias sociais e desenvolvimento pessoal.

Il — A pertinéncia refere-se a possibilidade de atender as necessidades e as
caracteristicas dos estudantes de diversos contextos sociais e culturais e com

diferentes capacidades e interesses.

Il — A equidade alude a importancia de tratar de forma diferenciada o que se
apresenta como desigual no ponto de partida, com vistas a obter desenvolvimento e

aprendizagens equiparaveis assegurando a todos a igualdade de direito a educacao.

No Estado do Maranhdo os dados apontam um avanco significativo, nas
ultimas décadas, na oferta de matricula no Ensino Fundamental, alcancando
97,9%(PNUD, 2011) da populacdo de 06 a 14 anos. No periodo de 2000 a 2012
verifica-se uma crescente evolucdo absoluta da participacdo das redes municipais no

atendimento a esse segmento de ensino.

2.5 Educacéao de Jovens e Adultos

A educacdo é um instrumento de transformacdo social que possibilita as
pessoas a oportunidade de participar de maneira autbnoma e critica no meio em que
vive, transformando-o. O conhecimento acontece por duas vias: a forma escolarizada
e a forma popular, sendo estas duas acdes extremamente importantes. Enquanto
essa garante a oportunidade de apropriacdo de saberes através do cotidiano, aquela
amplia os conhecimentos de maneira sistematizada, unindo as informacdes de mundo

as cientificas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional LDBN 9394/96, Paragrafo
1°, Artigo 37, afirma que os sistemas de ensino assegurardo oportunidades
educacionais aos jovens e adultos, de acordo com suas caracteristicas, seus
interesses, condi¢des de vida e de trabalho, mediante cursos e exames. Afirma ainda
gue deve assegurar a garantia dos direitos a continuidade e conclusdo da
escolaridade béasica a todas as pessoas que ndo tiveram acesso ao €ensino

fundamental na idade propria, ou ainda ndo conseguiram alcancar o nivel de formacéo
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académica necessario a melhoria de sua atuacdo na sociedade, para o

desenvolvimento de suas atividades profissionais.

Por meio do grafico a seguir, pode-se notar o nimero de matriculas realizadas
narede publica de ensino em Sao Domingos nos ultimos trés anos, baseado no Censo
Escolar.

Gréfico 3: Educacao de Jovens e Adultos — Sdo Domingos do Maranhao
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Fonte: Inep-Semed

A insercdo dos jovens e adultos na escola ainda que em idade defasada é
fundamental para garantir o direito de aprender, o que envolve a necessidade de
incorporar na escola acdes e estratégias que possibilitem a estes o desejo de
continuar sua vida escolar. E imprescindivel despertar no grupo que compde essa
faixa etaria, o desejo pelos estudos, em face da evolucao rapida dos conhecimentos
em todos 0s campos, bem como das transformacgdes que vem atravessando o sistema
educacional e também o mundo do trabalho, que implicam na ado¢cdo de novos

padrdes e novos comportamentos.

2.6 Educacéo do Campo

A luta por uma Educacdo do Campo, parte do reconhecimento do direito da
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populacdo camponesa a educacédo, e da sua importancia para construcao do projeto

de campo.

E preciso ter clareza de que ndo é qualquer educacdo mas, sobretudo, uma
como processo de formacdo humana, no seu sentido mais amplo, voltada aos
interesses da vida e ao seu desenvolvimento, concebida pelos trabalhadores da
localidade, sendo fundamental o aprofundamento da discussao sobre a exigéncia de
ensino rural que leve em conta as vivéncias do meio social e a construcdo de

conhecimentos com base nessa cultura.

Considerando a educacdo como um direito social é preciso uma politica de
educacdo do campo que requer o reconhecimento de sua importancia, a partir dessa
compreensao, construir novas relagdes baseadas na horizontalidade e solidariedade

entre campo e cidade.

Foi no contexto de preparacao da | Conferéncia Nacional por uma Educagéao
Basica do Campo, realizada em Luziania, Goias, de 27 a 30 de julho 1998 que surge
a expressdo Educacdo Basica do Campo. A partir das discussfes do Seminario
Nacional realizado em Brasilia de 26 a 29 de novembro 2002 passa a ser denominada
Educacdo do Campo, decisdo posteriormente reafirmada nos debates da I

Conferéncia Nacional, realizada em julho de 2004.

Segundo CALDART (2012) esforco feito no momento de constituicdo da
Educacdo do Campo, e que se estende até hoje, foi a partir das lutas pela
transformacéo da realidade educacional especifica das areas de Reforma Agraria,
protagonizadas naquele periodo especialmente pelo MST, para lutas mais amplas
pela educacgao do conjunto dos trabalhadores do campo. Para isso, foi preciso articular
experiéncias historicas, como as das escolas familia agricola, do Movimento de
Educacao de Base (MEB), das organizacdes indigenas e quilombolas, do Movimento
dos Atingidos por Barragens (MAB), de organizacdes sindicais, de diferentes
comunidades e escolas rurais, fortalecendo-se a compreensao de que a questédo da

educacdo néo se resolve por si mesma e nem apenas no ambito local.
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Foi instituida as Diretrizes Operacionais para Educacdo Basica nas Escolas
do Campo, aprovadas pelo Conselho Nacional de Educacdo — Resolucdo CNE/CEB,
n° 1, de 3 de abril de 2002. Este documento é fruto de estudos do Grupo Permanente
de Trabalho de Educacdo do Campo, formado por uma comissdo que consolidou

reivindicacdes histéricas das organizacdes e movimentos sociais.

Entende-se que a identidade da escola do campo pode ser definida pelos
sujeitos sociais, agricultores familiares, assalariados, assentados, ribeirinhos,
pescadores, indigenas, remanescentes de quilombos, afinal todos os sujeitos do
campo, como afirma nas Diretrizes Operacionais para Educacdo Basica nas Escolas
do Campo.

Pensar a educacado do campo é pensar em estratégias que ajudem a reafirmar
a identidade do campo, pois, segundo o Dicionario da Educacado do Campo (2012),
ela nomeia um fendmeno da realidade brasileira atual, protagonizado pelos
trabalhadores do campo e suas organizacdes, que visa incidir desde a politica de

educacao até os interesses sociais das comunidades camponesas.

2.7 Educacéo Integral

No século XIX surgiram as primeiras ideias sobre Educacdo Integral. Em
NOsSsSO pais nasceu com o movimento da Escola Nova, desenvolvido por Anisio
Teixeira, por meio das ideias de John Dewey (1978), que afirmava, referindo-se a
necessidade de educar também para a sensibilidade, a ética, a moral e a apropriagéo
de habitos pelos alunos com a visdo de desenvolvimento integral que permeava as
concepgdes escolanovistas: “a concepgao ampla de habito envolve a formacgéo de
atitudes tanto emocionais, quanto intelectuais; envolve toda nossa sensibilidade e
modos de receber e responder a todas as condi¢des que defrontamos na vida”. (apud
Mota, 2008).

Tal concepcgao previa, uma escola que pudesse satisfazer as necessidades
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de aprendizagem dos alunos ensinando os conteddos programaticos e também

pudesse prover o desenvolvimento de suas potencialidades gerais.

A escola de tempo integral constitui-se em uma proposta de organizacao
escolar que visa atender maiores resultados as necessidades dos alunos filhos das
classes trabalhadoras, pois objetiva que estes permanecam na escola durante o dia
todo, que tenham acesso aos conhecimentos escolares, como também o atendimento

em atividades diversificadas.

Em Sdo Domingos do Maranhdo, desde 2011 a rede publica municipal de
ensino implantou o Programa Mais Educacdo, uma estratégia em parceria com o
Governo Federal de implantar a Educacéao Integral, com o atendimento em 04 escolas,
permanecendo com esse niumero em 2012 atendendo 400 alunos. Em 2013 expandiu-
se totalizando 11 escolas, atendendo 1.424 alunos. Em 2014 elevou-se ainda mais

essa marca passando para 37 escolas, beneficiando 5360 alunos.

O Mais Educacéo constitui-se uma proposta de organizagao escolar a fim de
atender com resultados as necessidades dos educandos que participam de mais de
30 atividades complementares, como letramento e matematica que fazem parte do
acompanhamento pedagdgico, ampliando os conteddos e conhecimentos
sistematizados presentes na organizacdo curricular da educagdo basica, além de
atividades esportivas, recreativas, culturais, de informatizagcdo, melhorando assim as
relacdes sociais deles. Para maior éxito no atendimento da Educacdo Integral é
preciso estabelecer parcerias com o governo federal e estadual, a fim de ampliar os
investimentos em espacos fisicos proprios com o objetivo de promover maior
interagcdo com a comunidade no entorno da escola e com outros segmentos sociais,
além de profissionais da educacdo no desenvolvimento das acBes pedagdgicas

necessarias.

A educacéo integral € uma concepc¢ao que deve permear as escolas de tempo
integral, como também, constituir-se em uma pratica numa préatica desenvolvida
concretamente a partir de uma proposta que abarque todas as dimensdes do
desenvolvimento humano e social nos aspectos bioldégico-corporais como: o
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movimento, a sociabilidade, a afetividade, a cognicdo, a moralidade, trabalhando
todas essas dimensfes de forma integrada interdisciplinarmente, Segundo Pedroso
(p.114).

E importante ressaltar que a vontade politica é fator decisivo na implantag&o
e o0 desenvolvimento da proposta da escola em tempo integral com formacéao integral
e de qualidade. Parafraseando Pedroso, 2010, o compromisso maior esta “em
oferecer ndo s6 um tempo a mais para os alunos e sim maior qualidade de ensino

durante esse tempo em que a crianga permanece na escola”.

2.8 Educacdao Especial

Sabe-se que a partir do século XIX, na Europa, surgem oS primeiros
movimentos em prol do atendimento aos portadores de necessidades especiais. No
Brasil, a inclusdo social teve inicio na década de oitenta a partir de algumas
experiéncias de insercdo social de pessoas com deficiéncia. Dessa forma, surgem
algumas transformagdes que vem sendo realizadas em todos o0s sistemas sociais
como espacos urbanos, areas de lazer, transportes, empresas, escolas, dentre outros,
para tornar possivel a participacdo plena e ativa, com igualdade de oportunidades,

das pessoas com deficiéncia junto a populacéo geral. (SASSAKI, 1999).

No contexto educacional, o processo de inclusdo vem sendo amplamente
difundido e propde que os alunos com necessidades educacionais especiais sejam
incluidos na rede regular de ensino em todos 0s seus niveis, como é assegurado por
Leis como: Constituicdo Federal de 88, Declaragao de Salamanca, Lei de Diretrizes e
Bases — LDB, Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e a Lei 10436/02.

A inclusdo como consequéncia de um ensino de qualidade para todos,
necessita de mudancas em todo o contexto escolar, desde o espaco fisico até os

recursos humanos, pois de acordo com BIANCHETTE (1998), a inclusdo exige que a
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escola se prepare para receber a todos os alunos e ndo apenas os receba sem

reconhecer e atender as suas especificidades.

Percebe-se entdo, uma visao diferente sobre o alunado em questao, visto que
transfere para a sociedade a obrigacdo em ajustar-se frente as necessidades destes,
isto por acreditar que as incapacidades ndo séo caracteristicas do individuo, mas sim

da sociedade, que precisa adaptar-se a diversidade.

Neste contexto, 0 municipio, com base na LDB-Lei de Diretrizes e Bases,
artigo 59, que considera a Educacédo Especial como “modalidade de Educacéao
Escolar” e assegura “aos educandos com necessidades especiais curriculos,
métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especificos para atender as
suas necessidades...”, atendeu nos anos de 2010 a 2013 cerca de 390 alunos com
necessidades educacionais especiais (transtornos e deficiéncias), sendo a maioria em
salas regulares e um numero menor, em salas especializadas (assegurados pelo
decreto de n° 7.611, de 17 de novembro de 2011), respeitando as particularidades e

limitagcdes de alguns alunos.

Em 2014 a rede municipal de ensino, atende 91 alunos com deficiéncia, que
estdo distribuidos em diversas escolas de ensino regular, além de oferecer
acompanhamento individual, no horario escolar, com o auxilio de cuidadores no intuito
de diminuir e/ou eliminar as barreiras entre o sistema de ensino e as particularidades
do aluno com deficiéncia. Os tipos de necessidades educacionais encontrados sao:
Deficiéncia fisica; Deficiéncia Multipla, Deficiéncia Intelectual, Transtornos Global do

desenvolvimento, Sindrome de Down e Paralisia cerebral.

O gréfico seguinte mostra o nimero de matricula na Educacdo em S&o
Domingos do Maranhdo nos ultimos 3 anos (2012-2013 e 2014) de acordo com o

Censo Escolar.
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Grafico 4: Educacédo Especial — Sdo Domingos do Maranhao

M Rede Municipal ™ Rede Particular = Total
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Fonte: Inep-Semed

Com base no exposto, a Secretaria Municipal de Educacéo, conclama a
comunidade a buscar alternativas de melhoria na vida das criancas, adolescentes,
jovens e adultos, portadores de necessidades especiais, por meio de acdes no sentido
de fortalecer aquilo que ja ofertamos, através da implantacao de Salas de Recursos
Multifuncionais, formacao continuada e oferta de atendimento multiprofissional

2.9 Ensino Médio

O Ensino Médio revela-se como direito publico subjetivo e como dever do
Estado na sua oferta gratuita a todos. Os estabelecimentos escolares que ministram
esta Ultima etapa da Educagéo Basica, deverdo estruturar seus projetos pedagégicos

tendo em vista a finalidade, exposta no artigo 35° da LDBN 9394/96, que € a seguinte:

‘l - a consolidagcdo e o aprofundamento dos conhecimentos
adquiridos no ensino fundamental, possibilitando o
prosseguimento de estudos;

Il - a preparagdo bésica para o trabalho e a cidadania do
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educando, para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de
se adaptar com flexibilidade a novas condi¢des de ocupacéo ou
aperfeicoamento posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana,
incluindo a formagéo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreenséao dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no

ensino de cada disciplina.”
A LDB, afirma também que sendo atendida a formacgao geral do educando,
podera oferecer também, formacdo para o exercicio de profissbes técnicas. A
articulacado entre o Ensino Médio e a técnica profissionalizante pode ocorrer de forma:
Integrada — na mesma escola em que o estudante cursa o Ensino Médio, sendo que
requer uma Unica matricula. - Concomitante — pode ou ndo ser ministrada na mesma
instituicdo em que o estudante cursa o Ensino Médio, sendo facultativo o convénio
entre as distintas instituicées. - Subsequente — se oferecida aos estudantes que ja

tenham concluido o Ensino Médio.

Independente da articulagdo entre o Ensino Médio e o Técnico
Profissionalizante, o diploma de técnico de nivel médio s6 sera emitindo ao estudante

gue concluir, também, o Ensino Médio.

As orientacbes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (PCNEM)
estabelecem os Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. A
publicacdo é composta por trés volumes: Linguagem, CAdigo e suas Tecnhologias
(Volume 1), Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias (Volume 2) e

Ciéncia Humanas e suas tecnologias (Volume 3), todas disponiveis no site do MEC.

No Brasil, 0 Ensino Médio tem a duragdo minima de 3 anos, apenas um tergo

dos jovens de 15 a 17 anos consegue chegar ao final da Educacéo Basica.
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Grafico 5: Ensino Médio — Sdo Domingos do Maranhao
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Uma outra parte esta na escola, porém ainda retida no ensino fundamental.
Isso faz com que a taxa bruta de matricula no ensino médio seja de pouco mais de
50% enquanto no ensino fundamental a taxa de escolaridade é superior a 95% da
faixa de 7 a 14 anos. Para escolarizar toda a populacdo até 15 ou l1l7anos, é
necessario incluir quase metade da faixa etaria. Se o ensino fundamental
definitivamente deixou de ser um segmento de exclusdo no pais, a rachadura social
deslocou-se assim para o ensino médio com um movimento, todavia, que vem do
ensino fundamental. E exatamente este momento de se pensar qual a escola de

ensino médio que se pode organizar para esta populacdo que nunca esteve nela.

No Maranhdo, é possivel observar através da fonte Sinopse Estatistica —
INEP/MEC que houve no periodo de 2000 a 2012, expansao da matricula no Ensino
Médio, com realce decisivo da rede publica estadual como lider neste atendimento,
com 90% das matriculas e a matricula na rede privada é reduzida, despontando uma

tendéncia de queda no atendimento.

Segundo o censo do IBGE/2010, a populagdo no Estado maranhense de 15
a 17 anos é de 417.388 pessoas, sendo recebidos no Ensino Médio o total de 317.385
estudantes. Considerando esses dados o Maranhao tem uma taxa de atendimento de

76,04% da populacdo na faixa etaria desse ensino. Em 2011 esse percentual eleva
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para 80,90%, todavia, apenas 35% dos jovens de 19 anos, concluem a terceira etapa

da educacéo basica.

A proficiéncia desses alunos revelam a necessidade de urgente investimento
na qualificacdo do ensino e da aprendizagem, pois conforme os dados do SAEB/INEP
em 2011, apenas 3,30% dos alunos maranhenses alcancaram o nivel desejado em
Matematica e 15,30% em Lingua Portuguesa. O Programa Todos pela Educacéo
demarca uma pontuacdo minima na escala do Sistema de Avaliacdo da Educagéo
Basica — SAEB para os alunos de terceiro ano do ensino médio, sendo em Lingua

Portuguesa acima de 300 pontos e em Matemética acima de 350 pontos.

2.10 Ensino Superior

A educacéao superior € um direito constitucional igualitario que precisa ser
desenvolvido e materializado, superando limites historicos e politicos em todos os
aspectos. No Brasil pode-se afirmar que esse direito ainda € bastante reduzido e nao
corresponde as demandas necessarias, principalmente na populacdo de 18 a 24 anos.

De acordo com dados do INEP-2007, apenas 12,1% desse grupo de 18 a 24
anos, ou seja, 74,1% das matriculas no ensino superior estdo no setor privado,
enguanto 25,9% estdo em instituicdes publicas, surgindo entdo alguns desafios para
a nacao, em especial o da ampliacéo de vagas. A Constituicdo da Republica, quando
adota como principio a “igualdade” de condi¢gées para o acesso e permanéncia na

escola, nos transporta também para esta garantia ao ensino superior.

De acordo com o Art. 45°da LDB, Lei n°® 9394/96, “A educagao superior sera
ministrada em instituicdbes de ensino superior, publicas ou privadas, com variados
graus de abrangéncia ou especializagao”, tendo por finalidade garantir os seguintes

direitos:

I. O estimulo a criac&o cultural, o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo; a formacdo de
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diplomados nas diferentes areas do conhecimento,
colaborando na sua formacdo continua; o incentivo ao
trabalho de pesquisa e investigacao cientifica,;

II. A promocdo e a divulgacdo de conhecimentos culturais,
cientificos e técnicos;

Além disso, no artigo 44, a referida lei descreve que a educagado superior
devera abranger cursos sequenciais, cursos de graduacéo, cursos de pés-graduacao,
programas de extensdo e pesquisa. Entretanto, é necessario registrar que essa
abrangéncia ndo é obrigatdria, nem esta presente em todas as instituicbes de ensino

superior.

Diante da finalidade supracitada, a perspectiva da rede publica municipal ao
apresentar a comunidade o seu PME, reafirma seu compromisso moral e ético que
permeia a concepcdo de educacdo superior como importante funcdo social,
contribuindo para a promocao das transformacfes necessarias, para o fortalecimento

dos valores humanitérios e para a formacao profissional.

Observa- se no Estado do Maranhéo taxas relativamente baixas de matricula
na educagdo superior, 0 que ndo diminui os avangos alcancados. Por décadas, a
oferta de Ensino Superior se concentrou em Sao Luis por ser a capital do estado, o
gue provocou uma mobilidade social por conta desta demanda. Contudo, os dados do
INEP/MEC de 2012 mostram que houve uma interiorizacdo do Ensino Superior no
Maranhdo. Das 11 entidades homologadas pelo Ministério da Educagcdo em 2001, por
exemplo, 08 delas ficavam em S&o Luis e 03 no interior do estado. Em 2012, das 32

instituicdes de ensino superior, 17 eram do interior.

Das 32 instituicdes de nivel superior no Maranh&o em 2012, a maioria é de
faculdades privadas. Os numeros de 2001 indicam que das 11 IES que estavam
funcionando no Maranhdo, oito delas eram da rede privada. J4 em 2012, das 32 IES,
28 sdo da rede privada. Além de aumentar a sua fatia no universo geral das
instituicdes de ensino superior (a participacdo da rede privada passou de 72% em
2001 para 87,5% em 2012), os dados do Ministério da Educacédo revelam que a

guantidade de faculdades e centros universitarios privados aumentou 250% em 10
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anos.

Em aspectos gerais destaca-se no Maranhdo, dentre outras prioridades, a
necessidade de ampliacdo das matriculas e investimentos nesse nivel de ensino,
sobretudo no ensino publico superior, buscando uma articulacdo entre as
necessidades de formacé&o dos profissionais de educacéo e a oferta de cursos e vagas

gue atendam a essa demanda.

A Universidade Estadual do Maranhao foi implantada em Sao Domingos do
Maranhdo em 2012 com o Programa Darcy Ribeiro com os cursos de Biologia,

Matematica, Fisica, Quimica e Histdria com matricula atual de 69 alunos.
2.11 Gestdo Democrética

As inumeras mudangas decorrentes dos avangos tecnoldgicos, cientificos e
sociologicos, ocorridos nas Ultimas décadas, exigem de todas as pessoas
conhecimento, disponibilidade para querer aprender e também desejo de expor suas
opinides: questionando, criticando, refutando e propondo solu¢des aos impasses que

surgem no cotidiano.

No Brasil a educacao publica sempre atravessou fases de sérias reflexdes,
transformacgdes e contradicbes que permanecem. Mediante esses fatos a gestao é
apenas um dos integrantes de todo processo que se constréi e reconstroi, a cada
momento. Ela, a gestdo demaocratica, precisa ser dinamica, mutavel e flexivel, assim
0s atores sociais comecam reconhecer e descobrir suas necessidades e passam a

olhar o “outro” nas suas especificidades.

Fatos e dados historicos demonstram que a educacado brasileira sempre foi
marcada pela desigualdade, no que tange o acesso ao conhecimento escolar e a
gualidade de servicos prestados as classes menos favorecidas. O sistema
educacional brasileiro, apesar das normas constitucionais que Ihe dao respaldo,
desde a década de trinta, e das reformas de ensino realizadas, ndo tem conseguido

superar suas proprias deficiéncias, materializadas em altas taxas de repeténcia,
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evasao e um fluxo escolar emperrado e oneroso. (FILHO apud PATTO, 1999, p. 24).

A Constituicdo Federal de 1988 declara que o Brasil € um Estado Democrético
de Direito que tem dentre seus fundamentos a cidadania (art.1°, II). Em seu artigo 206,
respalda o principio da gestdo democratica como norteador da educacdo publica.
Tendo em vista esta determinagéo a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional
(LDB N° 9394/96), no seu artigo 3°, no inciso VIII, determina: “gestdo democratica do
ensino publico na forma desta Lei e da legislagdo dos sistemas de ensino”, normas
gue definem e norteiam a pratica escolar. Ainda no seu artigo 14, dois principios
importantes que ndo podem ser refutados nas normas estaduais € municipais que

tratam da gestao:

| — participagao de profissionais da educacéo na elaboragéao do
projeto da escola;

Il — participacdo das comunidades escolar e local e conselhos
escolares ou equivalentes.

O Compromisso Todos pela Educacao (Brasil, 2012), decreto que faz parte
do Plano de Desenvolvimento da Educacéo (PDE), lancado em 24 de abril do ano de
2007 pelo Ministério da Educacdo (MEC), transformou varios temas em pautas
prioritarias. Entre as vinte e oito diretrizes a serem cumpridas por todos os estados e
municipios, estdo os artigos “zelar pela transparéncia da gestdo publica na area da
educacéo, garantindo o funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos

de controle social” e “promover a gestao participativa na rede de ensino”.

A busca efetiva pela melhoria da qualidade educacional sdo promessas de

uma gestao competente baseada na concepcéo democratico-participativa.

“[...] A pesquisa e a observagao empirica mostram que um dos principais
fatores de eficacia escolar (se ndo for o principal) reside nos 6rgéos diretivos
dos estabelecimentos de ensino. O bom administrador é capaz de organizar
um trabalho de equipe eficaz e tido como competente e aberto e consegue,
muitas vezes, introduzir no seu estabelecimento de ensino grandes
melhorias. E preciso, pois, que fazer com que a direcdo das escolas seja
confiada a profissionais qualificados, portadores de formacgéo especifica,
sobretudo em matéria de gestdo (DELLORS, 2000, p.163).”
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Mediante o exposto, faz-se necessario o conhecimento sobre o assunto e a
sensibilizagdo dos mesmos no sentido da busca da construcdo de uma realidade
direcionada ao ideal de democracia. A gestdo democratica € principalmente
caracterizada pela participagéo de pais, alunos e dos profissionais da educacéo na
gestdo da escola. Onde todos comegcam a se perceber como também responsaveis

pelas tomadas de decisdes.

A escola deve prever tal participacdo a partir de seus préprios objetivos dentro
do seu quadro organizacional, pois 0 processo de gestdo democratica das instituicbes
de ensino representa um importante instrumento de consolidacdo de democracia em
nivel de sociedade, tendo em vista que a escola e a sociedade estao dialeticamente
constituidas. Promover a democratizacdo da gestdo escolar significa estabelecer

novas relacdes entre a escola e o contexto social no qual esta inserida.

A preocupacdo e o comprometimento da Secretaria de Educacdo na
construcdo do Plano Municipal de Educacdo (PME), 2015 a 2025, como um dos
instrumentos que planeja acdes para melhoria da educacéo, se configura como
atitude no campo da gestdo democratica e na dire¢do da universalizacao de todos os

segmentos de ensino, inclusive aqueles que ainda estao desprovidos de acesso.

Mediante o exposto, ndo é proposito da Secretaria de Educacao através do
PME esgotar a discussdo sobre o tema, ao contrario, pretende-se motivar a
comunidade a participar de um continuo diadlogo. Por si sO, este documento nao
garante a universalizacdo e acesso em todas as etapas da educacdo, mas, € um
relevante subsidio na busca e no fortalecimento de politicas publicas mais
abrangentes, nas tomadas de decisdo, na garantia, permanéncia e sucesso dos

individuos nas diversas areas do conhecimento.
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2.12 Formacgéo e Valorizagao dos Profissionais de Educacgéo

A formacéo do educador é fundamental para garantir o direito aos professores
de aprender a ensinar, o que envolve a necessidade de incorporar a formacéao
continuada no exercicio regular da profissdo docente. E imprescindivel continuar a
formacao, até mesmo apds concluir o curso superior, em face da evolucéo rapida dos
conhecimentos em todos os campos, bem como das transformacdes por que vem
atravessando o proprio sistema educacional, que implicam na adocdo de novos

padrGes e novos comportamentos.

A formacado continuada do professor € amparada pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional - LDB N°9394/96. Os profissionais tém os seus direitos
garantidos para um aperfeicoamento educacional, os periodos reservados a estudos,
planejamento e avaliacdo. Ainda de acordo com a mesma lei, esses direitos se
incluem na carga horaria de trabalho. Tanto em sua formacao inicial quanto na
formacdo continuada deve haver a parceria entre a teoria e a pratica, € necessario

portanto, estar em um processo permanente de construcdo de conhecimento.

A formacéo profissional ndo requer somente a conclusdo do nivel superior. De
acordo com a citada Lei, a pratica docente exige aperfeicoamento, bem como a
necessidade do prolongamento da formagao inicial, esperando-se com isso a melhoria
em sala de aula relacionada as novas praticas docente. A LDB N°9394/96, também
destaca como principios metodoldgicos que se fardo presentes nos curriculos de

formacao inicial e consequentemente nos de formagé&o continuada:

“Art. 61. Consideram-se profissionais da educacdo escolar basica os que,
nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos
reconhecidos, séo:

| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
educacdo infantil e nos ensinos fundamental e médio;

Il — trabalhadores em educacéo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitacdo em administracdo, planejamento, supervisdo, inspecao e
orientacdo educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas
mesmas areas;

Il — trabalhadores em educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou
superior em area pedagdgica ou afim.

Paragrafo unico. A formacdo dos profissionais da educacdo, de modo a
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atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades da educacdo bésica, tera
como fundamentos:

| — a presenca de solida formacao basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;

Il — a associagédo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados
e capacitacdo em servico;

Il — o aproveitamento da formagédo e experiéncias anteriores, em instituicdes
de ensino e em outras atividades.”

Os principios orientadores da Valorizacéo dos Profissionais da Educacéo,
também estdo descritos no Artigo 67 da LDB N°9394/96:

“Art. 67.0s sistemas de ensino promoverao a valorizacdo dos profissionais
da educacdo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos
planos de carreira do magistério publico:

| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

Il - aperfeigoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periddico remunerado para esse fim;

Il - piso salarial profissional;

IV - progresséo funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo, e na avaliacao
do desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na carga
de trabalho;
VI - condi¢des adequadas de trabalho.”

As novas demandas apresentadas a educacdo em Sao Domingos do
Maranhdo , principalmente nos ultimos 18 anos, trouxeram a necessidade de
ressignificacdo de funcdes ndo docentes ja existentes no interior das escolas assim
como esta propiciando o surgimento de novas funcées numa perspectiva de todos os
espacos escolares serem educativos; essas modificacbes de conceitos vieram
acompanhadas de um grande movimento para a profissionalizacdo dos funcionarios
de escola e aponta para a necessidade de ampliacdo de programas de formagao
continuada que venha abranger também os Profissionais da Educacéo ndao docentes

para a qualificacdo das atividades educativas nas instituicdes publicas de ensino.

Muitos esforgos, ao longo desses anos, foram envidados e acoes realizadas
a favor da garantia de formagéo inicial e continuada e valorizagao profissional, dentre
elas, algumas de destaque: a oferta do PROCAD em parceria com a UEMA —
Universidade Estadual do Maranh&o, em diversos formatos e tempos, proporcionando

a formacao superior dos educadores; a efetivacdo de varios cursos de formacao de
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professores da Educacéo Infantil ao 9° ano e EJA, em parcerias com o Ministério da
Educacdo como Programa de Formacao de Professores Alfabetizadores — PROFA
Pré-Letramento, Gestar Lingua Portuguesa e Matematica, ALFA-PAR, Pacto Nacional
de Alfabetizacdo na ldade Certa - PNAIC; Formacéo para Alfabetizacdo e Correcao
de Fluxo, Acelera e Se Liga, em parcerias com a SEDUC-MA e Instituto Airton Senna.

Além disso, a instituicdo de formacé&o continuada na rede publica municipal de
ensino, na perspectiva da construgdo coletiva dos conhecimentos € uma realidade
efetivada no calendario municipal que tem como objetivo a valorizagao e socializacao
das praticas educativas. As melhorias na remuneracédo, como 0 avanco por titulacao;
realizacdo de varios concursos publicos; a garantia do tempo de trabalho do professor,
destinado a formacao e planejamento. Muito se avangou, porém ainda ha um caminho
a percorrer, como a revisdo do Plano de Cargos e Carreira e da avaliacdo por

desempenho.

Vale ressaltar que o educador precisa do aperfeicoamento profissional
continuado e utilizar adequadamente o periodo reservado a estudos, planejamentos
e avaliagbes. Todos esses processos sdo necessarios para que o docente se
mantenha constantemente atualizado e possa dispor do tempo para elaborar de forma
mais detalhada seus materiais de trabalho, bem como planejar todo o desenrolar de

sua aula visando o aprendizado do aluno.
2.13 Financiamento Publico da Educacéao

Falar em aspectos educacionais que traduzem qualidade como acesso,
permanéncia e sucesso Sao essenciais, assim como pensar no financiamento da
Educacgéo Basica, entender de onde provém, como devem ser utilizados os recursos
disponiveis e, ainda, como eles se relacionam com as prioridades identificadas no

processo de ensino e aprendizagem.

Financiamento da Educacédo € um tema que nao pode ser desvinculado dos
aspectos pedagogicos, pois 0s recursos disponiveis no municipio devem dar a todos

os alunos condi¢cdes de aprender. E a0 mesmo tempo convocar a comunidade a
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refletir sobre seu papel na educagdo. Por forca constitucional, os municipios

brasileiros devem investir, anualmente, no minimo 25% dos impostos na educacao:

“A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por cento, no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencdo e desenvolvimento do ensino.” (Artigo 212 da Constituicdo
Federal).

O valor arrecadado deve ser investido prioritariamente nos ensinos infantil e
fundamental, com o investimento minimo de 25% desses impostos, cujo montante é
variavel de um municipio para o outro, o Fundeb (Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo), criado em 2006
em substituicdo ao Fundef (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério), € um mecanismo de financiamento da

educacao basica que institui um valor minimo por aluno a ser investido em todo o pais.

O Fundeb é formado, na sua quase totalidade, pelos recursos provenientes
dos impostos e de transferéncias dos Estados, Distrito Federal e municipios, ja
vinculados a educacao pelo disposto no art. 212 da CF e nao se trata de uma Unica
conta, mas de um fundo por Estado e um fundo pelo Distrito Federal, somando-se
vinte e sete fundos no pais. Cada ente federado deposita 20% de um conjunto de
impostos, sendo o total distribuido pelos respectivos municipios. Caso o valor somado
nao permita alcancar o valor minimo por aluno definido nacionalmente, a Unido

repassa recursos federais a fim de complementa-lo.

Com a promulgacéo da Constituicdo de 1988, que elevou 0s municipios a ente
federado de igual dignidade com relagcéo aos Estados e a Unido e fortalecidos pela
nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional de n°. 9.394/96, os municipios
passaram a ter substantivo grau de autonomia, com recursos e responsabilidades
proprias e, portanto, com a liberdade e condi¢cdes legais de formular politicas publicas
adequadas as peculiaridades locais, integrando-as e articulando-as as politicas e
planos da Unido e dos Estados. Entre elas, com destaque, situam-se as politicas de
educacéao.
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No grafico abaixo fica evidenciada a matricula na rede municipal de ensino de

Sao Domingos do Maranhéo.

Grafico 6: Matricula Rede Municipal de Ensino — Sdo Domingos do Maranh&o

B Matricula

2012 2013 2014

Fonte: Inep-Semed

Com base no gréfico anterior, percebe-se uma diminuicdo no numero de
alunos matriculados na rede municipal de ensino de Sdo Domingos do Maranhao, o
gue vem interferindo diretamente nas receitas previstas para o financiamento do

ensino publico.

O gréfico a seguir evidencia as receitas previstas para 0 municipio de Sao
Domingos do Maranh&o no periodo de 2012 até o ano de 2015. De acordo com o
mesmo, apesar de ter havido um leve crescimento, pode-se perceber que esses
dados ndo apresentaram um aumento do numero de alunos vinculados a rede

municipal de ensino de S&o Domingos do Maranhéo.

Grafico 7: Receitas previstas - FUNDEB em S&do Domingos do Maranhéo - MA
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M Ano M Receita Prevista

14 R$22.5

Fonte: Inep-Semed

Dentro desta perspectiva a cidade de Sd&o Domingos do Maranh&o, através
do Orgéo de Controle Interno do Municipio, atendendo ao que determina o artigo 74
da Constituicdo Federal, apresenta a Secretaria de Educacdo mensalmente um
Relatério sobre a gestdo dos recursos vinculados ao Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Béasica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo
(FUNDEB) com destaque das atividades financeiras, previstas e aquelas efetivamente

executadas.

Verifica-se que o cumprimento do art. 22° da Lei Federal 11.494/2007 é
referente a aplicacdo de uma parcela néo inferior a 60% dos recursos do FUNDEB na
remuneracao dos profissionais do magistério, em efetivo exercicio de suas atividades
no ensino béasico (fundamental e pré-escola) publico. Com base nessa exposi¢cdo da
Lei o municipio aplicou, por exemplo, no més de abril de 2014, 60,93% (sessenta
inteiros e noventa e trés centésimos por cento) dos recursos recebidos do FUNDEB
na remuneracdo dos profissionais do magistério, percentual acima do limite minimo

estabelecido e que deve ser considerado a aplicacédo de todo o exercicio financeiro.

Entende-se que a educacgao, tanto no passado quanto na atualidade exige
uma atencgéo especial, bem como habilidade e competéncia para gerir tanto as acdes
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pedagogicas quanto as financeiras. Assim, a Prefeitura Municipal, através da
Secretaria de Educacdo em parceria com o Governo Federal tem assumido o
compromisso de manter a qualidade do ensino, também por meio dos Programas que
ajudam melhorar a qualidade da educacao: Bolsa-Familia; Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar; PNLD-Programa Nacional do Livro Didatico; PAR-Plano de
Acdes Articulada; PDDE Interativo; PBA-Programa Brasil Alfabetizado; Educacéo
Integral; PNAT- Programa Nacional do Transporte Escolar; PNAE- Programa Nacional
da Alimentacdo Escolar; PNAIC-Pacto Nacional Pela Alfabetizacdo na Idade
Certa;PDDE Campo; PDDE Acessivel; PDDE Atleta na Escola; PDDE Sustentavel;
Caminho da Escola Campo, Caminho da Escola Acessivel, Mobiliario Escola;
Programa de Creche; Programa de Formacédo-Educacdo Especial; Mobiliario e

Equipamento de Creche.

Tendo em vista o0 exposto, considerando os dados extraidos dos
demonstrativos contdbeis do Municipio, compreende-se que a gestéo financeira € um
elemento fundante na organizacao e monitoramento das inUmeras necessidades que
compdem o setor educacional. Vale ressaltar que apenas a existéncia dos recursos
financeiros ndo sao suficientes, € preciso planejar estratégias que possibilitem acdes

em favor do acesso, permanéncia e sucesso dos educandos.

3. METAS E ESTRATEGIAS

META 1: Universalizar, até 2017, a educacao infantil na pré-escola para as
criancas de 04 a 05 anos de idade e ampliar a oferta de educacgéo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até 03 anos até o

final da vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS

1.1 Em regime de colaboragcdo com a Unido, Estado e iniciativa privada,

construir espacos adequados de instituicbes de Educagéao Infantil em conformidade
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com padrdes arquitetbnicos do MEC, respeitando as normas de acessibilidade, as

especificidades geograficas e culturais locais.

1.2 Assegurar espacos ludicos de interatividade considerando a diversidade
étnica, de género e sécio cultural tais como: brinquedoteca, cantos do faz-de-conta,
bibliotecas infantis, parques infantis, masicas e dancas infantis, espacos cobertos e

arborizados para lazer, brinquedos artesanais.

1.3 Estabelecer parceria com a Unido, Estado e iniciativa privada para que os
espacos sejam adequados aos padrdes de qualidade e acessibilidade e mobiliados

em conformidade com as especificidades infantis.

1.4 Assegurar a acessibilidade de espacos, materiais, objetos, brinquedos e
instrucBes para as criancas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento

e altas habilidades/superdotagéo.

1.5 Oferecer merenda escolar de qualidade e adequada as necessidades
alimentares das criangas, tais como as criancas diabéticas e com intolerancia a

lactose, entre outras;

1.6 Adotar mecanismo de colaboracdo entre setores da educacgdo, saude,
cultura, meio ambiente, esporte e assisténcia social na manutencdo, administragéao,
controle e avaliacdo das instituicdes de atendimento as criancas de 0 a 5 anos de
idade, contemplando as dimensdes do educar e cuidar com participacdo das

comunidades interessadas.

1.7 Realizar a chamada publica para matricula das criancas de 0 a 5 anos
assegurando o controle da frequéncia em parceria com o Ministério Publico, Conselho

Tutelar, Secretaria de Saude e demais instituicdes interessadas.

1.8 Promover, em regime de colaboragdo, politicas e programas de
gualificacdo permanente de forma presencial e a distancia para os profissionais da

Educacéao Infantil.
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1.9 Garantir o transporte escolar, em regime de colabora¢céo entre Uni&o,
Estado e municipios atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo
Departamento Nacional de Transito (DNT) e as normas de acessibilidade que
garantam a seguranga das criangas com deficiéncia levando em consideragéo o
tempo de permanéncia e idade minima dos alunos e assegurando que cada ente
assuma suas responsabilidades de forma a garantir a escolarizacdo dos alunos
oriundos da zona rural e urbana com o acompanhamento de um monitor em

seguranca de transito quando houver necessidade.

1.10 Implementar politicas publicas destinadas a essa etapa da educacéao
basica no municipio, visando manter a unicidade entre as propostas do governo

federal e estadual.

1.11 Atualizar, implementar e avaliar a proposta curricular para a Educagao
Infantil que respeite a cultura do campo e a diversidade étnico racial, ambiental e de
género, bem como o ritmo, as necessidades e especificidades das criangcas com
deficiéncias, com transtornos (globais de desenvolvimento ou altas

habilidades/superdotacgéao.

1.12 Garantir a permanéncia de profissionais formados na area, para educar
e cuidar das criancas de forma indissociavel, conjunta e colaborativa no ambiente

educacional de 0 a 5 anos de idade.

1.13 Garantir a presenca do instrutor de Libras, do professor de Braille, do

Cuidador e Equipe Multiprofissional nas escolas de Educacéao Infantil.

1.14 Cumprir as Diretrizes Nacionais da Educacéo Infantil, a Politica Nacional
e demais legislacfes, politicas, programas e projetos favorecedores do processo

educacional das criangas.

1.15 Reconhecer as criangas como atores de direito, historico e de cultura
com personalidade prépria e em formacao investigadora, por exceléncia que, nas

interacbes, relacbes e préaticas cotidianas que vivencia, constréi sua identidade
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pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta,

narra, questiona e constrdi sentidos sobre a natureza e a sociedade.

1.16 Inserir no processo formativo das criancas, elementos favorecedores da
cultura da paz, do campo artistico e estético, do cuidado com o meio ambiente, da

solidariedade, da ética e da justica.

1.17 Ofertar Educacéo Infantil de 0 a 5 anos de idade, com vaga mais proxima
de sua residéncia a partir do dia em que completar 4 (quatro) anos de idade, em
jornada escolar ampliada e integrada, com a garantia de espacos e tempos
apropriados as atividades educativas, assegurando a estrutura fisica em condic6es

adequadas e profissionais habilitados.

1.18 Garantir a continuidade dos processos conforme os diferentes momentos
de transicao vividos pela crianca: transicdo casa/instituicdo de Educacéo Infantil,
transicdes no interior da instituicdo, transicdo creche/pré-escola e transicdo pré-

escola/Ensino Fundamental.

1.19 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragéo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos como forma de planejar a

oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.

1.20 Garantir nas turmas de Educacdo Infanti a seguinte relacéo

adulto/crianca, assegurada em Lei:
1.20.1. 01 (um) professor para 6 a 8 bebés de 0 a 2 anos;
1.20.2. 01 (um) professor para cada 15 criancas de 3 anos;
1.20.3. 01 (um) professor para cada 20 criancas de 4 a 6 anos

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos, paratoda populagdo
de 06 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos até o fim da vigéncia

do plano.
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ESTRATEGIAS:

2.1 Desenvolver progressivamente programas de acompanhamento, que
possibilitem a melhoria do nivel de aprendizagem dos alunos, em toda a Rede Publica
Municipal de Ensino expandindo o Sistema de Gestdo Integrado para todas as

escolas.

2.2 Garantir que, a partir da aprovacdo do PME, todas as escolas de Ensino
Fundamental construam democraticamente seus Projetos Politico-Pedagogicos,
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a organizagdo do
curriculo, com observancia das Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental a
luz das Diretrizes Nacional e Estadual.

2.3 Ajustar a relagdo entre o numero de alunos e professores, garantindo a
gualidade do processo de aprendizagem, em conformidade com resolugéo especifica
expedida pelo Conselho Municipal de Educacéo.

2.4 Ampliar, em regime de colaboracdo, Programas de Correcédo de Fluxo
Escolar, reduzindo as taxas de repeténcia, evasao e distor¢éo idade ano, em toda a
Rede Publica Municipal de Ensino.

2.5 Definir e garantir padrdoes de qualidade, em regime de colaboragdo com
o0s sistemas de ensino, incluindo a igualdade de condi¢des para acesso, permanéncia
e aprendizagem de todos os alunos do Ensino Fundamental, independente de credo,
etnia, religiao e género.

2.6 Acompanhar, monitorar e socializar com a comunidade educacional o
desenvolvimento das a¢des planejadas e executadas pelo Plano de Ac¢des Articuladas
- PAR, mediante as responsabilidades estabelecidas.

2.7 Regqularizar a situacdo legal das escolas do campo para garantir o

acesso, permanéncia dos alunos na comunidade.

2.8 Garantir servicos de apoio e orientagdo aos estudantes, com
fortalecimento de politicas intersetoriais de salude, assisténcia e outros, para que, de
forma articulada, assegurem a comunidade escolar, direitos e servicos da rede de

protecao.
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2.9 Promover, em regime de colaboragdo com a Unido e estado e iniciativa
privada programas de qualificacdo permanente para os profissionais que atuam no
Ensino Fundamental.

2.10 Efetivar o acompanhamento técnico e pedagdgico no monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situa¢des de discriminacao, preconceitos e
violéncias na escola, assegurando condicfes adequadas para o0 sucesso escolar dos
alunos, em colaboracdo com as familias, comunidades e com érgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude.

2.11 Garantir o transporte escolar, em regime de colaboracdo entre Uni&o
Estado e municipio atendendo aos principios basicos de seguranca exigidos pelo
Departamento Estadual de Transito (DETRAN),com a presenca de monitores e as
normas de acessibilidade que garantem seguranca aos alunos com deficiéncias,
levando em consideracdo o tempo de permanéncia e idade minima dos alunos
assegurando que cada ente assuma suas responsabilidades de forma a garantir a
escolarizacéo dos alunos oriundos da zona rural.

2.12 Implantar e implementar as Diretrizes e Referenciais Curriculares
Municipal, a luz das Diretrizes Nacional e Estadual, de maneira a assegurar a
formacdo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos nas diferentes
etapas e modalidades da educacéao.

2.13 Inserir no curriculo do Ensino Fundamental conteddos que tratem dos
direitos das criancas e dos adolescentes, conforme a Lei 11.525/07 que orienta o
estudo do ECA. Assegurar em regime de colaboracdo recursos necessarios para
mobiliar adequadamente os espacos dos alunos de 06 anos e daqueles que sao

usuéarios de cadeiras de rodas do Ensino Fundamental de 09 anos.

2.14 Implementar projetos que venham fortalecer a relacdo familia/escola
proporcionando a melhoria da aprendizagem.
2.15 Definir diretrizes para a politica de formacao inicial e continuada de
professores e demais profissionais do Ensino Fundamental.
2.16 Estimular o uso de tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
60



ambiente comunitario, a favor da aprendizagem.

2.17 Fazer chamada publica de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e de protecédo a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.18 Continuar a oferta dos anos iniciais do Ensino Fundamental para as
populacdes do campo nas préprias comunidades rurais.

2.19 Criar, em parceria com Assisténcia social e Secretaria Municipal de
Saude, a¢des voltadas para evitar o abandono dos alunos nos anos iniciais e finais do
Ensino Fundamental.

2.20 Inovar praticas pedagdgicas nos sistemas de ensino, com a utilizagao de
recursos educacionais que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos.

2.21 Garantir a presencga de intérprete de Libras em todas as escolas que
efetivarem matricula de alunos surdos.

2.22 Criar e regularizar o Sistema de Avaliacdo Municipal —Avaliacédo
Municipal do Ensino Fundamental de Sdo Domingos do Maranhé&o, aperfeicoando os
mecanismos para o acompanhamento dos educandos, nos anos pares, visando a

melhoria da aprendizagem.

2.23 Efetivar a avaliacdo institucional no municipio, realizando a coleta e
analise dos dados, transformando-os em objeto de estudo e socializacdo dos

resultados para também propor politicas publicas de melhoramento continuo.

2.24 Assegurar a elaboracédo, publicacdo e estudo coletivo das Propostas
Pedagogicas da Rede em observancia das diretrizes Curriculares Nacional e Estadual
para o ensino fundamental e legislagao vigente.

2.25 Promover a busca ativa de criancas fora da escola, em parceria com as

areas de Saude, Conselho Tutelar e do Ministério Publico.

2.26 Extinguir 50% das turmas multisseriadas até o ano de 2019 e 100% até

0 Ultimo da vigéncia do plano municipal de educacéo.
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META 3: Ampliar, até 2016, o atendimento escolar a populagcdo de 15 a 17 anos
em até 99% e elevar até 2020 a taxa liquida* de matriculas de 40,6% para 75,4%

nessa faixa etaria.

ESTRATEGIAS:

3.1 Atrticular a implementacéo das Diretrizes Curriculares Estaduais, junto a
SEDUC/URE, com vistas ao fortalecimento das praticas pedagogicas curriculares em
prol do desenvolvimento do curriculo escolar que organizem de maneira flexibilizada
e diversificada, conteldos obrigatorios e eletivos articulados em dimens6es como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

3.2 Constituir parcerias com a SEDUC/URE para promover formacdo de
professores com base no curriculo ampliado e articulado nas areas de conhecimento,
considerando a experimentacdo e iniciacdo cientifica, incluindo a formacéo

intercultural para os povos do campo.

3.3 Articular para que os tempos e espacos do trabalho pedagdgico com 0s
alunos por meio de redesenho curricular voltado para a formacéo basica necessaria a
vida e ao mundo do trabalho.

3.4 Contribuir para o fortalecimento das parcerias com instituicoes
académicas, esportivas e culturais para gestao Intersetorial na oferta de um curriculo
ampliado.

3.5 Sensibilizar o Governo Estadual da necessidade de equipar e manter as
escolas de Ensino Médio com acervo bibliografico, tecnologias e laboratérios que
favorecam a vivéncia de praticas curriculares.

3.6 Requerer junto a SEDUC/URE padrao basico de qualidade, tendo em
vista os estabelecidos pelo FNDE, para escolas de Ensino Médio no que se refere a
rede fisica, manutencéo e suporte para o ensino.

3.7 Solicitar a SEDUC/URE a ampliacao de programas de Correcédo de Fluxo
Escolar aos alunos que estiverem com rendimento escolar defasado, ofertando

acompanhamento individualizado, aulas de refor¢co no turno complementar, estudos
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de recuperacgdo e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade.

3.8 Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),em regime de
colaboracdo fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do Ensino
Médio e em técnicas estatisticas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o ao Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica (SAEB) e promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliacédo sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educacdo basica; de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola.

3.9 Estabelecer parceria com SEDUC/URE para promover acdes que
mobilizem a participagdo dos jovens no exame nacional do ensino médio como critério
de acesso a educacao superior, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo
curricular

3.10 Solicitar junto a SEDUC/URE a expansao das matriculas gratuitas de
Ensino Médio integrado a educacdo profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo e das pessoas com deficiéncia.

3.11 Assegurar em regime de colaboracdo SEDUC/URE, a oferta do Ensino
Médio em escolas do campo com metodologias e estratégias adequadas a realidade
das diferentes populagbes camponesas.

3.12 Estabelecer parceria com SEDUC/URE para promover a busca ativa da
populacdo de 15 a 17 anos que estéo fora da escola em parceria com 0s servicos de
assisténcia social, saude e de protecao ao adolescente e a juventude.

3.13 Promover junto a SEDUC/URE uma articulagdo para chamada publica
da matricula e recenseamento de adolescentes, jovens e adultos através da
atualizacao e aperfeicoamento do censo educacional anual do municipio, em parceria
com as areas da assisténcia social e da saude.

3.14 Estabelecer acbes de cooperacao técnica Estabelecer parceria com
SEDUC/URE para promover, apoio e parcerias entre Unido, Estado, Municipio e
organizacbes nao governamentais, compartilhando responsabilidades para a
universalizacdo da oferta no ensino médio.

3.15 Acompanhar as politicas de combate a violéncia na escola e a

63



construcédo de cultura da paz e fortalecimento das relagdes interpessoais na promogao
de informacédo e acles voltadas para o desenvolvimento das aprendizagens, da
cultura, lazer, esporte e diversdo, tendo como base o artigo 71 ECA — Estatuto da
Crianca e Adolescente.

3.16 Articular com a SEDUC-MA, a promocao de programas de educacéo de
jovens e adultos para a populacéo urbana e do campo na faixa etéria de 15 a 17 anos
com qualificacdo social e profissional para jovens que estejam fora da escola e com
defasagem idade-ano.

3.17 Mobilizar, em colaboracdo com a SEDUC-MA, o acesso a rede mundial
de computadores/estudantes nas escolas da rede publica de educacao bésica,
promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da
comunicacao.

3.18 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia da escola por parte dos beneficiarios de programas de assisténcia social
e transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e

garantir em regime de colaboracao, a presenca do aluno e o apoio a aprendizagem.

META 4: Garantir, para a populacdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao, de forma a atingir, em cinco anos, pelo menos a
40% da demanda e até o final da década a sua universalizacdo nas escolas da
rede regular de ensino, garantindo o atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, ou em Centros de Atendimento Educacional
Especializado, publicos ou comunitarios, confessionais ou filantrépicos sem

fins lucrativos, conveniadas com o poder publico.
ESTRATEGIAS:

4.1 Garantir o cumprimento dos dispositivos legais constantes na
Convencao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU 2006), ratificada no Brasil
pelos Decretos 186/2008 e 6949/2009, na Politica de Educacdo Especial na

Perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC 2008) e nos marcos legais politicos e
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pedagodgicos da educacdo inclusiva.

4.2 Desenvolver acfes para garantir o processo de inclusdo e do
atendimento educacional especializado a fim de assegurar as condicdes de acesso,
participacdo e aprendizagem aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo. Expandir a oferta da educacéao
inclusiva para os alunos publico alvo da educacao especial de forma a garantir a sua
universalizacdo nas escolas da rede regular de ensino.

4.3 Definir, em regime de colaboracao, politicas de expansédo e melhoria da
educacéo inclusiva aos alunos, publico da Educacéo Especial.

4.4 Estabelecer parcerias com outras secretarias (saude, esporte e lazer,
assisténcia social, direitos humanos) para o desenvolvimento de politicas publicas aos
jovens, adultos e idosos, publico alvo da Educacao Especial.

4.5 Estabelecer parceria com o Sistema S (SESI, SENAI, SENAC) e
instituicbes governamentais e ndo governamentais para garantir a oferta de
gualificacdo profissional aos jovens, adultos e idosos, publico alvo da Educacao
Especial, para sua posterior inclusdo no mercado de trabalho.

4.6 Garantir o atendimento educacional especializado nas salas de recursos
multifuncionais de todo o municipio, onde houver demanda diagnosticada através de
avaliacao psicoeducacional.

4.7 Implantar uma sistematica de acompanhamento e monitoramento das
salas de recursos multifuncional, no que diz respeito a seguranca e manutencao dos
equipamentos, a adequacgdo do espaco fisico, a utilizacdo apropriada dos recursos e
formacéo continuada de professores.

4.8 Institucionalizar o atendimento educacional especializado nos Projetos
Politico-Pedagdgicos das escolas da rede regular de ensino.

4.9 Assegurar o atendimento escolar dos alunos, publico alvo da educacéo
especial desde a Educacéo Infantil até o Ensino Médio, em regime de colaboracéo,
respeitando as suas necessidades e especificidades.

4.10 Garantir, em parceria com o Estado do Maranhéo, a oferta de cursos de
formacao continuada em Braille, Libras, Soroban, Deficiéncia Intelectual, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, aos docentes.

4.11 Estabelecer padrbes basicos de infraestrutura das escolas da rede
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regular de ensino para o recebimento dos alunos, publico alvo da Educacéo Especial.

4.12 Adaptar os prédios escolares ja existentes para atender as normas de
acessibilidade, constantes nos dispositivos legais.

4.13 Assegurar o transporte escolar acessivel aos alunos com deficiéncia que
tem o acesso e a frequéncia a escola impedidos por falta de transporte acessivel.

4.14 Garantir a oferta de formacdo em servico para os professores da
Educacado Infantil e Ensino Fundamental que possuem alunos publico alvo da
Educacao Especial nas salas de Ensino Regular.

4.15 Articular com as instituicdes de ensino superior, proposta de estudos e
pesquisas em apoio ao atendimento suplementar dos alunos com altas habilidades ou
superdotacao.

4.16 Oficializar parcerias com instituicdes de Ensino Superior e Instituicoes
voltadas para o desenvolvimento da pesquisa, das artes, dos esportes, dentre outros,
para oportunizar a execucao de projetos que atendam as necessidades educacionais
especificas dos alunos com altas habilidades ou superdotacéo.

4.17 Criar as categorias profissionais de cuidador e de professor de
Atendimento Educacional Especializado — AEE. Realizar concurso publico para suprir
as necessidades de profissionais especializados para atuarem, nas salas de recursos
multifuncionais e nas escolas da rede regular de ensino quando necessario.

4.18 Elaborar uma proposta de reestruturacdo do atendimento educacional
especializado realizado nas salas de recursos multifuncionais da rede regular de
ensino.

4.19 Firmar parcerias com a SEDUC — MA e MEC, através de universidades
elou instituicdbes de ensino superior, para implantar e implementar o Curso de

Letras/Libras e Pedagogia Bilingue.

META 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até os oito anos de idade,
durante os primeiros cinco anos de vigéncia do plano; no maximo até os sete
anos de idade, do 6° ao 9° ano de vigéncia do plano; e até o final dos seis anos

de idade, a partir do décimo ano de vigéncia deste plano.

ESTRATEGIAS:
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5.1 Instituir um grupo de professores alfabetizadores para criangas até o final
do 3° ano do Ensino Fundamental nos sistemas de ensino assegurando uma politica
municipal da alfabetizacdo que contemple formacdo continuada de professores,
condicbes e jornada de trabalho e reconhecimento pela fungdo de professor
alfabetizador.

5.2 Instituir parcerias junto as Instituicbes de Ensino Superior para oferta de
formacgéo inicial, formacg&o continuada e cursos de especializagcdo em alfabetizacéo

presenciais e a distancia para professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

5.3 Apoiar a alfabetizacdo de crian¢as dos povos do campo, com producéo
de materiais didaticos especificos, além do desenvolvimento de instrumentos de
acompanhamento que considerem o0 uso da lingua materna das comunidades.
Assegurar, em regime de cooperagdo e colaboracdo, jornada escolar ampliada,
integral e integrada, com a garantia de espacos e tempos apropriados as atividades
educativas, assegurando a estrutura fisica em condic6es adequadas e profissionais
habilitados.

5.4 Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas
pedagdgicas que assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades linguisticas
diferenciadas em comunidades bilingues ou multilingues, favorecendo a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, segundo as diversas abordagens

metodoldgicas.

5.5 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de
professores, bibliotecérios e agentes da comunidade para atuarem como mediadores
da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento

e da aprendizagem.

5.6 Estruturar o ciclo de alfabetizacdo de forma articulada com estratégias
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desenvolvidas na pré-escola obrigatoria, com qualificacdo e valorizacdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a

alfabetizacdo de todas as criancas na idade determinada nos documentos legais.

5.7 Criar e assegurar, na avaliacdo municipal um exame especifico para a

afericdo da aprendizagem das criancas do ciclo de alfabetizac&o ao final do ano.

5.8 Selecionar, certificar, divulgar e disponibilizar tecnologias educacionais
para alfabetizacdo de criancas, assegurando contelddos das Diretrizes e Propostas
Curriculares Nacionais, bem como, o acompanhamento dos resultados nos sistemas

de ensino em que forem aplicadas.

5.9 Garantir a alfabetizacdo bilingue (Libras e Lingua Portuguesa) aos

alunos surdos e a aprendizagem do codigo Braille para os alunos cegos.

META 6: Oferecer até 2024, Educacdo Integral em jornada ampliada em no
minimo, 10% das escolas publicas municipais de modo a atender 9,8% dos

alunos da Educacéao Basica.

ESTRATEGIAS:

6.1 Garantir a oferta de Educacao Integral em Jornada Ampliada na escola
publica, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas a fim de que o tempo de permanéncia na escola ou
sob sua responsabilidade passe a ser igual ou superior a sete horas diarias no
decorrer do ano letivo.

6.2 Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, a ampliacéo e
reestruturagcdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informética, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como a de producdo de material didatico e de formacédo de

recursos humanos para a Educacéao Integral em Jornada Ampliada.
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6.3 Promover acfes pedagdgicas voltadas a ampliacdo do universo escolar,
sobretudo das criancas das camadas populares, cujas familias de origem néo tiveram
acesso a escolaridade fundamental para apoia-las no acompanhamento das
atividades escolares.

6.4 Garantir agbes pedagogicas para a apropriacao dos aspectos cognitivos,
orientacdo do estudo, nas leituras e nos processos de aprendizagem, viabilizando
atendimento diferenciado a grupos de alunos com habilidades ou dificuldades
especificas.

6.5 Garantir apoio técnico e pedagdgico e acompanhamento ao
desenvolvimento, no espaco escolar, de trabalhos em equipe e projetos coletivos de

professores e alunos, envolvendo grupos de diferentes faixas etérias.

6.6 Assegurar condi¢cdes para a habilitacdo dos alunos em estratégias de
pesquisa (bibliografica e/ou tematica, seja nas bibliotecas ou na Internet) sob a
orientacao de professores para o desenvolvimento de projetos interdisciplinares.

6.7 Promover a articulacéo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.8 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar
de alunos matriculados nas escolas da rede publica municipal de Educacao Basica
por parte das entidades privadas de servi¢co social vinculada ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.

6.9 Orientar, na forma do art. 13, 8§ 1°, inciso I, da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009, a aplicagdo em gratuidade em atividades de ampliacao da jornada
escolar de alunos matriculados nas escolas da rede publica municipal de ensino
educacado basica, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de
ensino.

6.10 Atender as escolas do campo, na oferta de Educacdo Integral em
Jornada Ampliada, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais, sendo que este monitor faca parte do quadro efetivo da
educacao municipal.

6.11 Garantir a Educacao Integral em Jornada Ampliada para pessoas com
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

6.12 Ampliar gradualmente a jornada escolar, com o objetivo de implantar a
escola de tempo integral que abranja um periodo de, pelo menos, sete horas diarias,
considerando atividades que desenvolvam as multiplas dimens6es humanas e
disponibilizando infraestrutura fisica, humana e de material as respectivas unidades

escolares.

META 7: Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
asuperar as metas do indice de Desenvolvimento da Educacgdo Basica — IDEB,
estabelecidas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas - INEP do

Ministério da Educacao.
ESTRATEGIAS:

7.1 Construir um indicador da qualidade educacional municipal com base no
desempenho do alunado que considere o perfil do corpo de profissionais da educacao,
as condicbes de infraestrutura das escolas, 0s recursos pedagoégicos disponiveis, as
caracteristicas da gestdo e outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino.

7.2 Garantir em todos os niveis e etapas de ensino 0 acesso, a permanéncia,
a aprendizagem e o atendimento as especificidades dos estudantes dos povos do
campo, visando diminuir as desigualdades educacionais e a efetivacdo do direito a
educacao.

7.3 Universalizar o atendimento as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao nas escolas.

7.4 Garantir dotacdo financeira e pedagodgica, na Secretaria Municipal de
Educacao, tendo em vista, a organizacdo e a oferta da modalidade de educacéo

escolar do campo com carater intercultural, multilingue e diferenciada, visando a oferta
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da Educacéo Basica.

7.5 Consolidar a educacéo escolar no campo, de populacfes tradicionais,
de populacgdes itinerantes, respeitando a articulacéo entre os ambientes escolares e
comunitarios, e garantindo o desenvolvimento sustentdvel e preservacdo da
identidade cultural, a participacdo da comunidade na definicho do modelo de
organizacdo pedagdgica e de gestdo das instituicbes, considerada as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizacédo do tempo; a reestruturacéo e a
aquisicao de equipamentos; a oferta de programa para a formacéao inicial e continuada
de profissionais da educacéao; e o atendimento em educagéo especial.

7.6 Instituir processo continuo de auto avaliacdo do sistema de ensino, das
escolas de educacéo basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacéo
gue orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracéo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacéo
continuada dos profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestao democratica.

7.7 Executar o Plano de Acao Articulada — PAR e o Plano Plurianual — PPA
em consonancia com o Plano Municipal de Educacgéo, tendo em vista, as metas e

estratégias estabelecidas para a Educacéo Bésica publica.

7.8 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos
dos indicadores do sistema nacional de avaliagcdo da educacéo béasica e do IDEB,
relativos as escolas, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relacao
a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos
alunos e a transparéncia e 0 acesso publico as informacgdes técnicas de concepc¢éao e
operacéao do sistema de avaliacéo.

7.9 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do
ensino fundamental, participando dos exames aplicados pelo MEC nos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental.

7.10 Orientar as politicas do sistema municipal de ensino, de forma a buscar
superar as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores
indices, garantindo equidade da aprendizagem em todo territorio.

7.11 Melhorar o desempenho dos alunos da educacao basica nas avaliacdes
da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos — PISA
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alcancando a média de 473 em Matematica, Leitura e Ciéncias até 2021.

7.12 Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacao do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacédo e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial —
INMETRO, em financiamento compartilhado, visando reduzir a evasdo escolar e o
tempo médio em deslocamento a partir de cada situacao local.

7.13 Implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, e de
inovacdo das praticas pedagogicas nos sistemas de ensino, inclusive a utilizacdo de
recursos educacionais abertos, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos.

7.14 Assegurar agua tratada, saneamento basico, energia elétrica,
acessibilidade a pessoa com deficiéncia; acesso a bibliotecas, a espacos para pratica
de esportes, a bens culturais, a arte, equipamentos e laboratérios de ciéncias, a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e, triplicar, até o final da
década, a relacdo computadores/aluno nas escolas da rede publica de educacao
bésica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacéo e da

comunicacao.

7.15 Ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao aluno, em
todas as etapas da Educacdo Basica, por meio de programas suplementares que
envolvam material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

7.16 Estabelecer diretrizes pedagogicas para a educacdo béasica com
definicdo curricular comum, com objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos para cada ano do Ensino Fundamental, respeitando a diversidade local e as
necessidades das comunidades do campo.

7.17 Informatizar integralmente a rede de ensino municipal com acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade garantindo formacgéo
continuada para o uso das tecnologias com suporte técnico.

7.18 Implantar politicas de combate a violéncia na escola pelo
desenvolvimento de a¢bes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccao
de suas causas, como a violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a adoc¢ao das
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providéncias adequadas que promovam a constru¢do de cultura de paz no ambiente
escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.19 Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacao de vulnerabilidade, assegurando-se os principios do Estatuto da Crianca e
do Adolescente de que trata a Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990.

7.20 Desenvolver curriculos e propostas pedagodgicas especificas de
educacdo escolar para as escolas do campo incluindo os contelddos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das
praticas socioculturais produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,

inclusive para os alunos com deficiéncia.

7.21 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propdsitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos com vista a ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.22 Promover a articulacdo dos programas da area da educacédo, de ambito
local, estadual e nacional, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte, cultura, possibilitando a criacao de rede de apoio integral
as familias, como condicao para a melhoria da qualidade educacional.

7.23 Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas
areas da saude e da educacéo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica
de Educacéao Bésica por meio de acbes de prevencdo, promocao e atencdo a saude.

7.24 Garantir aclOes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e integridade fisica e psicolégica dos
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.25 Implantar, em articulagdo com o Sistema Nacional e Estadual de
Avaliacdo, o Sistema Municipal de Avaliacdo da Educacédo Basica — AMEF (Avaliacéo
Municipal do Ensino Fundamental), para orientar as politicas publicas e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informacgdes as escolas e a sociedade.

7.26 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitacdo de

73



professores, bibliotecérios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da
leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e
da aprendizagem.

7.27 Instituir programa educacional de preservacdo da memoria e riquezas

locais e regionais maranhenses.

META 8: Elevar a escolaridade média da populacéo a partir de dezoito anos, de
modo a alcancar no minimo, dez anos de estudos no ultimo ano de vigéncia
deste PME, para negros, populagbes do campo, comunidade em geral e dos

vinte e cinco por cento mais pobres, e igualar a escolaridade média declarados

a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, com vistas a

reducéo da desigualdade social.
ESTRATEGIAS:

8.1 Institucionalizar programas, em parcerias com Unido, SEDUC/URE que
contemplem o desenvolvimento de tecnologias para correcdo de fluxo,
acompanhamento pedagdégico individualizado, recuperacdo e progressao parcial,
priorizando estudantes com rendimento escolar defasado e a producédo de livros e
outros materiais didaticos adequados as caracteristicas e realidade sociocultural dos
segmentos populacionais considerados.

8.2 Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio em parceria com a
SEDUC/URE para promover com qualificacéo social e profissional aos segmentos
sociais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade/ano,
associada a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao, ap6s
a alfabetizacao inicial.

8.3 Estimular a diversificagdo curricular em parceria SEDUC/URE,
integrando a formacao a preparacédo para o mundo do trabalho, estabelecendo inter-
relacao entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, adequando a organiza¢édo do tempo e do espacgo pedagdgico.

8.4 Expandir a oferta gratuita de Educacdo Profissional por meio de
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parcerias com as entidades privadas de servigo social e de formagéo profissional
vinculada ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede
escolar publica, para os segmentos populacionais considerados.

8.5 Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, 0
acompanhamento e monitoramento semestral de acesso a escola especifica para 0s
segmentos populacionais considerados, identificando motivos de auséncia e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de colaboracéo a garantia de frequéncia e apoio
a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses

estudantes na rede publica regular de ensino.

8.6 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia

social, saude Conselho Tutelar e Ministério Publico.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos ou mais para
90% até 2020 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo

absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.
ESTRATEGIAS:

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos em
parceria com Unido, Estado e instituicbes privadas como direito humano, a todos os
gue nédo tiveram acesso a Educacdo Basica na idade prépria, inclusive aqueles que
estdo em situacdo de privacao de liberdade e adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas.

9.2 Instituir o Comité Sandominguense para reducdo do analfabetismo no
municipio, implantando sistemética de acompanhamento e monitoramento da reducdo
do analfabetismo.

9.3 Elaborar e executar um plano de acao integrado de alfabetizacdo em

parceria com entidades governamentais e ndo governamentais no municipio.
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9.4 Organizar as turmas de alfabetizagéo de jovens, adultos e idosos como
etapa do primeiro segmento do Ensino Fundamental, com recursos oriundos do
FUNDEB de modo a favorecer a continuidade da escolarizacao basica.

9.5 Criar condi¢fes para a implantacao de turmas da EJA no diurno visando
a inclusao e o atendimento das necessidades dos jovens, adultos e idosos.

9.6 Realizar diagnostico, em parceria SEDUC/URE, dos jovens e adultos
com Ensino Fundamental e Médio incompletos, a fim de identificar a demanda ativa
por vagas na Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos.

9.7 Realizar chamada publica anualmente para Educacdo de Jovens,
Adultos e Idosos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
de Cultura, Secretaria de Esporte e Lazer e em parceria com organizacbes da
sociedade civil.

9.8 Realizar a cada dois anos, anos pares, em regime de colaboracao,
avaliacado com vistas ao levantamento dos indicadores de alfabetizacao da populacao
de jovens e adultos com mais de quinze anos de idade.

9.9 Executar através de parcerias com a Unido, SEDUC/URE e outras,
atendimento ao estudante da educacéo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e saulde, inclusive atendimento
oftalmologico e fornecimento gratuito de oculos, em articulacdo com a area da saude.

9.10 Implantar, em parcerias, programas vinculados a uma politica de

emprego para os egressos dos cursos de Educacédo de Jovens e Adultos.

9.11 Estabelecer em regime de colaboracdo o fomento das tecnologias
educacionais e de inovacdo das praticas pedagoOgicas, que assegurem a
alfabetizacao, a partir de realidades diferenciadas do ponto de vista linguistico que
favorecam a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos alunos, segundo as

diversas abordagens metodoldgicas.

9.12 Favorecer 0 acesso aos exames de certificacdo de concluséo do Ensino
Fundamental e Médio aos jovens, adultos e idosos.

9.13 Instituir um grupo de professores alfabetizadores de jovens, adultos e
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idosos nos sistemas de ensino, assegurando uma politica municipal da alfabetizacéo
gue contemple formacédo continuada de professores, condi¢des e jornada de trabalho.

9.14 Facilitar o acesso de jovens e adultos as Tecnologias da Informacéao e
Comunicacgéo — TICs no ambiente escolar.

9.15 Desenvolver e garantir politicas para os educadores e educandos da
modalidade EJA em parceria com Unido e Estado, visando o aperfeicoamento da
pratica pedagodgica que possibilite a construcdo de novas estratégias de ensino e uso
das tecnologias da informag&o.

9.16 Fomentar a producdo de material didatico especifico para a EJA, bem
como, metodologias diferenciadas para o desenvolvimento dos alunos dessa

modalidade.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacao de Jovens,

Adultos na forma integrada a Educacéo Profissional, no Ensino Fundamental.
ESTRATEGIAS:

10.1 Articular junto a Unido SEDUC/URE Expansdo das matriculas na
Educacao de Jovens, Adultos garantindo a oferta publica de Ensino Fundamental e
Médio integrado a formacao profissional, em parcerias, de modo a articular a formacéo
inicial e continuada de trabalhadores com a educacgao profissional, objetivando a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador assegurando condicdes de
permanéncia e concluséo de estudos.

10.2 Realizar, anualmente, em regime de colaboracdo com a SEDUC/URE, a
chamada publica da populagéo de 15 a 24 anos que necessita iniciar ou concluir sua
escolarizagdo nas etapas de Ensino Fundamental e Médio.

10.3 Garantir o acesso e permanéncia a estudantes da EJA no Ensino
Fundamental e Médio, em regime de colaboracdo, com isonomia de condi¢cdes as
outras modalidades de educacao béasica, com possibilidade de acesso a universidade
publica e gratuita.

10.4 Estabelecer parceria juntos a SEDUC/URE com o intuito de ofertar
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cursos de Educacdo de Jovens, Adultos integrados a educacgdo profissional de
infraestrutura, com acesso a rede mundial de computadores com banda larga de alta
velocidade e equipamentos compativeis com as especificidades dos cursos ofertados.

10.5 Promover a integracdo da EJA com politicas de saude, trabalho, meio
ambiente, cultura, lazer e esporte, entre outros na perspectiva da formacéao integral
dos cidadaos.

10.6 Acompanhar e monitorar 0 acesso, a frequéncia e o aproveitamento dos
jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de educac¢éo no Ensino

Fundamental.

10.7 Fomentar a integracéo da educacéao de jovens e adultos com a educagao
profissional, compativel com as necessidades produtivas e com os planos de
desenvolvimento do Estado e do Municipio, observando as caracteristicas do publico
da Educacéao de Jovens, Adultos, considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo.

10.8 Estimular a diversificacdo curricular da Educacéo de Jovens, Adultos
articulando a formacao a preparacéo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdo entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o0 espac¢o pedagdgico adequados
as caracteristicas desses alunos.

10.9 Fomentar a formacédo continuada de docentes das redes publicas que
atuam na Educacao de Jovens, Adultos e Idosos articulada a educacao profissional.

10.10 Implementar formas de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagéo curricular dos cursos de

formacéo inicial e continuada.

META 11: Oferta de matriculas da Educacéao Profissional de nivel médio em 20%
no segmento publico, até o final da vigéncia do PME, assegurando a qualidade

da oferta.

ESTRATEGIAS:

11.1 Apoiar e divulgar as a¢des que visam a Educacéo Profissional Técnica
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de nivel médio, por meio de parcerias com 0s seguintes programas: PRONATEC
(Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego), instituido pelo MEC;
FIES (Programa de Financiamento Estudantil- técnico), instituido pelo Governo
Federal; e também através do Centro de Capacitacdo Tecnolégica do Maranhéo -
CETECMA, instituido pela Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do
Governo do Estado do Maranhdo e do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia do Maranhéao - IFMA.

11.2 - Apoiar programas de assisténcia ao estudante, articulando a¢des de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico, que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito do Ensino

Médio integrado com a educacao profissional,

11.3 Estabelecer parceria com Unido, Estado e iniciativa privada para ofertar
de Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade de Educacdo a
Distancia, com a finalidade de ampliar e democratizar o acesso a Educacéao
Profissional publica e gratuita, por intermédio do sistema Rede E-Tec, em regime de

colaboragédo com a Uni&o.

11.4 Estimular a expansdo do estagio na educacao profissional técnica de
nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacdo de qualificacdes

proprias da atividade profissional.

11.5 Estabelecer parceria com Uniéo, Estado e iniciativa privada para a oferta
de programas de reconhecimento de saberes para fins da certificacao profissional em
nivel técnico considerando o mundo do trabalho e a formacgéo profissional para as
populagdes do campo, de acordo com 0s seus interesses e necessidades.

11.6 Ampliar as parcerias interinstitucionais com vistas a oferta de matriculas
gratuitas de educacado profissional de nivel médio pelas entidades privadas de
formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos

de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacéo exclusiva na modalidade.
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11.7Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais estabelecendo
parcerias que garantam o0 acesso e permanéncia na educacao profissional técnica de

nivel médio, inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei.

META 12: Elevar em regime de colaboracdo a taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50% e a taxa liqguida para 33% da populacao de 18 a 24
anos, assegurando a qualidade da oferta.

ESTRATEGIAS:

12.1 Mapear a demanda e ampliar a oferta de formacéo de pessoal de nivel
superior considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovacao
tecnolégica e a melhoria da qualidade da educacao basica.

12.2 Estabelecer parceria que Garanta a oferta de vagas por meio da
expansdo da rede federal - Instituto Federal do Maranhdo — IFMA de Educacéo
Superior, contemplando a Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica e o Sistema
Universidade Aberta do Brasil, considerando a oferta de vagas publicas em relagéo a
populacdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas territoriais definidas
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

12.3 Possibilitar, em regime de colaboracdo, com o Estado e a Unido, a
instalacdo adequada da estrutura fisica das instituicdes publicas de educacédo
superior, cumprindo as exigéncias legais, mediante a¢gdes planejadas e coordenadas,
de forma a ampliar o acesso a graduacao.

12.4 Ofertar, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, formacao
de pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do

municipio, a inovacao tecnolédgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica.

12.5 Divulgar no sistema de ensino médio os cursos oferecidos pelas
instituicdes federais e estaduais, bem como as diversas formas de ingresso ao ensino
superior tais como: SISU, PROUNI e FIES.

12.6 Articular junto as IES a continuidade e ampliagdo da oferta de vagas na
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Educacdo Superior Publica por meio da implantagdo de cursos de graduacdo
presencial, semipresencial e a distancia considerando as necessidades locais.

12.7 Estabelecer parceria junto as IES a ampliacdo da oferta de vagas nos
cursos de graduagcdo em licenciaturas interdisciplinares considerando as
especificidades locais de modo a atender a formacgéo de professores da Educacao
Basica, sobretudo nas areas de Ciéncias, Matematica, Letras com habilitacdo em

Lingua Inglesa e Geografia.

12.8 Solicitar junto as IES a oferta de vagas dos programas de interiorizacao
da Universidade Estadual do Maranhdo nos cursos de graduacdo de Geografia e
Letras: Inglés, Educacao Infantil, bem como para atender o déficit de profissionais em
area especifica.

12.9 Estimular formas de participacdo da sociedade civii na gestdo

universitaria para assegurar sua integracado as necessidades sociais locais.

Meta 13: Garantir a 100% das escolas da Rede Municipal de Ensino, etapas e
modalidades, condicdes de transversalidade para o desenvolvimento de
praticas pedagdgicas voltadas para a diversidade e temas sociais (direitos

socioeducacionais).
ESTRATEGIAS

13.1 Implantar, em toda a Rede Municipal de Ensino, as Diretrizes
Curriculares Nacionais de Educagé&o em Direitos Humanos - DCNEDH (Resolugao
CNE/CP 01/2012. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 31/05/12, secédo 1 — p. 48) e as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental (Resolucdo n° 02, de
15/06/12);

13.2 Estabelecer parcerias e/ou interfaces, em regime de colaboracgéao,
atividades com as secretarias responsaveis pelas politicas publicas da diversidade —

Secretaria Municipal de Trabalho e Juventude, Secretaria Municipal de Meio
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Ambiente, Secretaria Municipal de Cultura e Secretaria Municipal de Politicas Publicas

para a Mulher;

13.3 Elaborar os Planos de Acdo Anuais, tendo em vista a gestdo
compartilhada dos programas (Educacdo Ambiental, Educacdo para o Transito e
Educacéo Fiscal) no municipio com as Secretaria de Meio Ambiente, Secretaria de

Transito e Secretaria da Receita Municipal;

13.4 Efetivar parcerias com a sociedade civil organizada, Instituicoes de
Ensino Superior — IES e com as organizagdes ndo governamentais, para o0
desenvolvimento de programas e projetos locais e especificos, que estimulem a

aplicabilidade das politicas publicas para a diversidade e temas socais;

13.5 Garantir dotacéo orcamentéria para as politicas da diversidade no ambito

de toda a rede municipal de educacéo;

13.6 Criar na Secretaria Municipal de Educacdo, um departamento de
inclusdo e atencao a diversidade com o objetivo de realizar, acompanhar, avaliar e
monitorar as atividades referentes a educacdo em direitos humanos, a educacao para
as relacdes étnicas raciais, educacdo ambiental, educacéo fiscal, cultura na escola,
fortalecendo parceria entre organismos publicos, ndo governamentais e com 0S
movimentos sociais (direitos humanos, ecoldgicos, justica fiscal, negros e de

mulheres, objetivando alcancar uma educacao nao discriminatoria,;

13.7 Institucionalizar todas as politicas publicas da diversidade (garantia de
direitos aos/as negros/as, indigenas, mulheres e outros), direitos ambientais, justica
fiscal e arte, e cultura na escola nos Projetos Politico-pedagdgicos das escolas do

Sistema Municipal de Educacéo;

13.8 Realizar e incentivar formacédo continuada, presencial e/ou a distancia,
para os/as profissionais do magistério da rede municipal, em todos os niveis, etapas
e modalidades de ensino, a luz dos Direitos Humanos, Educacdo Ambiental,

Educacdo para o Tréansito e Educacdo Fiscal que reconhecam e valorizem a
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diversidade e a democracia participativa,;

13.9 Fortalecer apoio técnico-pedagogico a toda a rede municipal de ensino
para realizar, acompanhar, avaliar e monitorar as acfes voltadas para a educacéo na

perspectiva da incluséo, da diversidade e dos temas sociais;

13.10 Produzir e/ou adquirir e distribuir materiais didaticos e paradidaticos
especificos e regionais, referente a educagdo em direitos humanos, étnico raciais,
educacdo ambiental, cultura na escola, educacéo fiscal para todas as escolas

municipais;

13.11 Fomentar producdo de materiais pedagdgicos especificos e
diferenciados de referéncia, contextualizados as realidades socioculturais para
professores/as e estudantes, contemplando a educacéo para as relacdes étnico
raciais, educagdo em direitos humanos, educagdo ambiental, educacdo para o
transito, educacdo fiscal, arte e cultura nas escolas para a Educacdo Basica,

respeitando os interesses dos povos afrodescendentes, indigenas e do campo;

13.12 Assessorar, acompanhar e monitorar os planos de trabalho sobre a
diversidade e temas sociais propostos pelos estabelecimentos escolares da rede

municipal de ensino;

13.13 Estimular projetos de intervencdo nos estabelecimentos escolares, na
dimensdo da gestdo, do curriculo e do espaco fisico para a promocdo da

sustentabilidade socioambiental;

13.14 Incentivar o trabalho com uma pedagogia centrada na concepcéo de
desenvolvimento sustentavel, primando por uma relacdo harmoniosa entre o ser

humano e 0 meio ambiente;

13.15 Ampliar o Programa de Educacéao Profissional Integrado a Educacao de
Jovens e Adultos, na perspectiva de género, considerando as mulheres na sua
diversidade, nos meios urbano e rural, com énfase no empreendedorismo e

desenvolvimento local sustentavel, fortalecendo a economia solidaria e popular;
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13.16 Garantir a efetivac@o de politicas publicas educacionais que valorizem
o0 homem e a mulher do campo, em seus aspectos politicos, econémicos, sociais e
culturais, de forma que sejam mantidos e/ou resgatados a identidade e os valores dos

povoSs camponeses,

13.17 Fortalecer as acbes coletivas, valorizando as relacbes de carater

comunitario em associativismo;

13.18 Implementar programas que fortalecam a integracdo entre campo e
cidade, para que sejam garantidos, de forma igualitaria, os direitos dos povos do

campo;

13.19 Valorizar a diversidade étnico racial, desenvolvendo acfes que

valorizem a contribuicéo histérica da populacédo do campo;

13.20 Articular politicas publicas envolvendo a comunidade escolar, as
organizacfes e liderancas comunitarias em prol de uma consciéncia sustentavel,

democrética, participativa e solidaria no campo.

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao

stricto sensu.

ESTRATEGIAS:

14.1 Realizar, em regime de colaboracéo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada em nivel de pés-graduacéo
e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educacéo
superior, de forma organica e articulada as politicas de formacé&o da Unido, do Estado
e do Municipio, de modo a atender também os/as professores/as da educacédo do

campo, atentando para a especificidade desta modalidade de ensino;

14.2 Promover acdes, em regime de colaboracdo e cooperacdo, que
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possibilitem de forma compulséria a cada profissional da educacdo custear a sua
propria especializacdo de modo a manter-se ativo e atuante no mercado de trabalho.

14.3 Possibilitar o acesso a bolsas de estudo nas UREs para pds-graduacao
strictu sensu dos professores e demais profissionais da educacdo basica
(coordenadores, supervisores, orientadores e gestores).

14.4 Viabilizar politica de formacdo continuada em regime de colaboracéo,
pés-graduacao lato e stricto sensu para os profissionais da educacédo: professores,
especialistas, agentes administrativos, auxiliares de servigos gerais, vigilantes,
merendeiras

14.5 Estimular os profissionais da educacdo na participacdo de cursos de
pbés-graduacao lato sensu e stricto sensu: vagas, acesso e condi¢cdes de permanéncia

nas IES publicas e privadas.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido e o Estado e a
iniciativa privada no prazo de vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo,

politica de formacao e valorizacdo dos profissionais da educacao.
ESTRATEGIAS:

15.1 Criar em regime de colaboracao programas permanentes de iniciacédo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura plena, a fim de
aprimorar a formacdo de profissionais para atuarem no magistério da Educacéo

Basica de acordo com a necessidade por area de conhecimento.

15.2 Estabelecer parcerias e convénios com operadoras de planos de saude
para garantir atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educacdo, como condi¢cdo para a melhoria da qualidade de vida e

profissional.

15.3 Definir e implementar, em regime de colaboracgao, politica de formacgéao
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continuada dos profissionais da educacdo pautada pelos principios e diretrizes

municipal, estadual e nacional.

15.4 Estimular a articulacdo entre a pos-graduacao, nucleos de pesquisa e
cursos de formacéo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracao
de propostas pedagdgicas capazes de incorporar os avancos de pesquisas ligadas ao

processo de alfabetizacdo no atendimento da populacdo de até oito anos.

15.5 Implantar salas de recursos multifuncionais e assegurar a formagao
inicial e continuada de professores para o atendimento educacional especializado nas

escolas urbanas e do campo.

15.6 Instituir comissdo de acompanhamento do professor iniciante, formada
por profissionais do magistério com experiéncia de ensino, a fim de fundamentar, com
base em avaliagdo documentada, a efetivacdo do professor ao final do estagio
probatorio.

15.7 Prover e ampliar a oferta de concurso publico e garantir a nomeacéao de
profissionais da educacdo para atuarem em sala de aula, suporte pedagdgico,
bibliotecas escolares, secretarias e outros setores escolares, atendendo as

determinacdes legais para provimento de cargos e carreiras.

15.8 Garantir tempo disponivel para preparacdo das aulas, correcdo de
atividades disponibilizando espaco fisico apropriado com salas de estudo, recursos
didaticos apropriados, biblioteca e acompanhamento profissional para apoio
sistematico da pratica educativa.

15.9 Contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas, espacos
de convivéncia adequada para os profissionais da educacdo equipados com recursos

tecnoldgicos e acesso a Internet.

15.10 Implementar politicas de valorizacdo profissional especificas para os
especialistas em educacdo contemplando a formacédo continuada e condi¢cdes de

trabalho.
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15.11 Instituir, em regime de colaboracéo, projetos desenvolvidos nas
escolas, para incentivo a quem desenvolveu os projetos, pesquisas, publicacdes no

sentido de validar e valorizar as producdes do profissional.

15.12 Apoiar o processo de expansao das universidades publicas em
parcerias Estadual e Federal, para formacdo dos profissionais de acordo com a
necessidade.

15.13 Garantir a todos profissionais da educac¢éo basica formacgéo continuada
em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e

contextualizacfes dos sistemas de ensino.

META 16: Apoiar a formacé&o, em nivel de graduacéo, de 100% dos professores
da educacéo bésica, 80% em nivel de especializacdo minimo de 30% em nivel

mestrado e 20% em nivel de doutorado, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

16.1 Estabelecer parcerias com Instituicdo de Ensino Superior - IES e
processos de certificacdo das atividades formativas para os profissionais da Educacgéao
Bésica e suas Modalidades.

16.2 Inserir no municipio, em regime de colaboracdo e cooperacdo, o
Programa Estadual de Formacéo de Professores e demais profissionais da Educacgao
Béasica e suas modalidades, a oferta de cursos de pos-graduacgéo - lato sensu e stricto
sensu - vagas, acesso, condicdes de permanéncia nas IES publicas e privadas de

aprendizagem.

16.3 Fomentar a utilizacdo das obras didaticas, paradidaticas e de literatura
do acervo Plano Nacional do Livro e Leitura existente na escola, de forma a favorecer
a construcdo do conhecimento e valorizagdo da cultura da investigagdo aos

professores da rede publica de Educac¢éo Basica.
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META 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da
educacdo basica, a fim de equiparar a 100%, a partir da vigéncia deste plano, ao
maior salario vigente no pais, dos demais profissionais com escolaridade

equivalente.

ESTRATEGIAS:

17.1 Atualizar os Planos de Cargos e Carreiras do municipio.

17.2 Assegurar recursos financeiros para valorizacdo dos profissionais da
educacédo da rede publica municipal de ensino.

17.3 Garantir o cumprimento de 1/3 da jornada de trabalho extraclasse para
formacéo, estudos, planejamento, avaliagdes e outros, dos profissionais do magistério
da rede publica municipal de ensino de Sdo Domingos do Maranhéo.

17.4 Instituir comissdo municipal permanente para subsidiar os 6rgaos
competentes na elaboracao, implantagéo e implementacao dos respectivos planos de

carreira.

META 18: Assegurar, no prazo de dois anos, a atualizagcéo e implantacdo do
plano de carreira para os profissionais da Educacdo Basica publica do
municipio e tomar como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional,

definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 Constituicdo Federal.
ESTRATEGIAS:

18.1 Estruturar, os cargos dos profissionais da educacdo ndo docentes para
gue sejam de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que

se encontrem vinculados.
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18.2 Implantar, na rede publica municipal de ensino o0 acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacao
apos o estagio probatorio e oferecer, durante este periodo, curso de aprofundamento
de estudos na area de atuacdo, com destaque para os conteldos a serem ensinados
por cada professor e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3 Prever, no Plano de Cargos e Carreira dos profissionais da educacéo do
municipio, incentivos e condi¢des para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de
mestrado e doutorado.

18.4 Realizar anualmente por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo,
0 censo dos profissionais ndo docentes da educacdo municipal, a que se refere o
inciso Il do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

18.5 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas.

18.6 Instituir critérios técnicos e legais para a transferéncia ou permuta de
professores observando a posi¢céo do professor remanejado ou transferido.

18.7 Garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, aos
profissionais do magistério da rede publica municipal de ensino, o acesso gratuito aos
instrumentos tecnoldogicos como notebooks, tabletes, data-shows e outros
equipamentos necessarios aos professores em efetivo exercicio.

18.8 Implantar e implementar uma politica de recursos humanos para os
profissionais da educacao, objetivando adequar os processos de atualizagdo dos

profissionais ao desempenho das func¢des nos locais de trabalho.

META 19: Assegurar, no prazo de atédois anos, condi¢des, para a efetivacéo da
gestdo democratica da educacdo, por meio da participacdo direta da
comunidade escolar na eleicdo de gestores, associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho previsto no Plano de Carreira e avaliacdo escrita

individual, no @mbito das escolas publicas sandominguense.
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ESTRATEGIAS:

19.1 Criar a comissdao municipal, formada por técnicos da SEMED,
representantes do Conselho Municipal de Educacao e do Sindicato para elaborar o
decreto municipal que regulamentara os critérios técnicos, como a prova escrita
referente as leis educacionais, apresentacdo de um projeto de intervencao
pedagdgica e eleicdo, nesta sequéncia, para a definicdo da profissionalizacdo dos
gestores escolares

19.2 Estabelecer cooperacao técnica com o Estado, definida por instrumentos
legais, como convénios que explicitem claramente os objetivos comuns no
atendimento da escolariza¢éo basica, na sua universalizacdo, na qualidade do ensino
e na gestao democratica.

19.3 Estabelecer regras para o regime de colaboracéo para tratar da Gestao
da Educacéo Publica, orientado pelos principios de democratizacao e cooperacéao, de
modo a assegurar a participacdo dos diferentes segmentos das instituicoes
educacionais no desenvolvimento de suas politicas, observando-se 0s seguintes
critérios: tratamento diferenciado para populacédo predominantemente rural; programa
de transporte escolar com critérios comuns, aplicando as normas de seguranca,
cooperacao entre Estado e Municipio definida por instrumentos legais, como
convénios que explicitem claramente o0s objetivos comuns no atendimento da
escolarizacdo basica, na sua universalizacdo, na qualidade do ensino e na gestao
democrética.

19.4 Criar a casa dos conselhos de educacao ou similar com representantes
dos conselhos das escolas publicas e de conselhos de outras politicas publicas
relacionadas com a educacdo para a socializacdo de informacdes e a
descentralizacdo das tomadas de decisdo a respeito da Educacdo Basica,

contribuindo assim, para o fortalecimento do controle social.

19.5 Garantir representacdo paritaria (movimentos sociais e governo) nas
discussdes decisodrias de politicas publicas educacionais do municipio, reconhecendo
a pluralidade de saberes de modo a refletir a diversidade dos agentes e sujeitos

politicos do campo educacional.
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19.6 Criar e/ou consolidar féruns consultivos e deliberativos para o
fortalecimento do conselho municipal de educacdo, conselhos escolares ou
equivalentes, conselhos de acompanhamento e controle do FUNDEB e da
Alimentacdo Escolar, com representacdo dos setores envolvidos com a educagéo e
com as instituicbes educativas.

19.7 Ampliar o fortalecimento dos Orgdos democraticos das escolas:
conselhos escolares, grémios estudantis ou outra forma de organizacdo dos
estudantes, conselhos municipais de educagédo, criando estruturas para o
funcionamento, bem como, o incentivo a formacao de liderancas, por meio de cursos
e outras modalidades culturais, em parceria com universidades, Programa de
Formacéao pela Escola ou centros de estudos e de formacéo politica e do Programa
Nacional de Educacéo Fiscal.

19.8 Criar uma rede de comunicacdo continua entre unidades escolares,
unidades administrativas centrais e descentralizadas e os conselhos educacionais,
buscando a articulacdo e racionalizacdo dos trabalhos de cada setor e efetivando a
cooperacao entre as esferas publicas.

19.9 Criar as condicdes efetivas de participacdo da comunidade escolar e
local na elaboracdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos, curriculos escolares, planos
de gestdo escolar e regimentos escolares, estabelecendo cronograma e materiais
destinados a essas atividades que envolvem a Secretaria Municipal de Educacéo e
as escolas.

19.10 Instituir a eleicdo direta para o cargo de gestor das escolas
publicas da rede municipal promovendo as condi¢des para a efetiva participacdo das

comunidades escolares, tendo em vista, o cronograma e o regulamento da Secretaria.

19.11 Garantir formacédo continuada sobre as dimensfes financeira,
pedagogica, fiscal e contabil, institucional e administrativa para professores, gestores,
supervisores escolares e demais profissionais da escola, a fim de garantir a efetivacao
da gestdo democratica na rede municipal.

19.12 Promover a gestdo democratica no sistema de ensino por meio
de mecanismos que garantam a participacdo dos profissionais da educacéao,
familiares, estudantes e comunidade local no diagndstico da escola, projeto politico
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pedagodgico, plano de aplicacdo, prestacdo de contas e acompanhamento dos
financiamentos e programas destinados as escolas.

19.13 Regularizar a organizacdo e o funcionamento das escolas da
Rede [Municipal de Ensino inclusive as escolas do campo, considerando suas
especificidades.

19.14 Garantir o funcionamento do mecanismo de gestdo democratica
nas escolas de educacéao basica.

19.15 Fortalecer a gestdo escolar com aporte técnico e formativo nas
dimensdes pedagdgica, administrativa e financeira, para que possa gerir, a partir de
planejamento estratégico, recursos financeiros da escola, garantindo a participacéo
da comunidade escolar na definicdo das acdes do plano de aplicacdo dos recursos e
no controle social, visando o efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.

19.16 Fortalecer a gestdo democrética nas escolas publicas que
atendem jovens e adultos, a partir da realizacdo de assembleias escolares e a
producao de documentos normativos para as atividades escolares, bem como, criando

as condicdes para participacdo em conselhos escolares ou similares.

META 20: Ampliar o investimento publico em educacédo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto — PIB do pais no
5°ano de vigéncia desta Lei e no minimo o equivalente a 10% doPIB ao final do
decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1 Incrementar anualmente o equivalente a 0,5 % do PIB no orcamento da
educacéo até o ultimo ano da vigéncia do plano.

20.2 Definir o custo aluno-qualidade da Educacédo Basica do municipio a luz
da ampliacdo do investimento publico em educacéao.

20.3 Assegurar a aplicacao de processos administrativos mais rigorosos aos
gestores publicos que ndo investirem corretamente os recursos da educacdo, ndo

prestar conta para os devidos O6rgdos fiscalizadores ou nao tornar publica e
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transparente as receitas e despesas dos recursos da educacao.

20.4 Implementar politica de financiamento, em regime de colaboracdo com
a Unido e Estado, para acOes de solucdo de problemas do transporte escolar,
enfrentados na zona urbana e rural, em relagdo ao gerenciamento e pagamento de
despesas.

20.5 Aplicar os recursos financeiros permanentes e sustentaveis para todos
0S niveis, etapas e modalidades da educacdo, observando-se as politicas de
colaboracdo entre o estado e o municipio, em especial as decorrentes do FUNDEB
(art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias) e do artigo 75 § 1° da
LDB (Lei n° 9.394, de 1996), que trata da capacidade de atendimento e do esforco
fiscal de cada ente federado, para atender suas demandas educacionais a luz do
padrédo de qualidade nacional.

20.6

AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
SAO DOMINGOS DO MARANHAO.

O Plano Municipal de Educacao foi construido de forma coletiva pelos Grupos
de Trabalho e pela Comissdo Executiva de Construgcdo do PMA, com dialogos

transparentes, em camaras realizadas em abril de 2014.

Os didlogos aconteceram com os diversos segmentos da sociedade civil e o
poder publico nos niveis e modalidades de ensino, na gestdo, no financiamento, na
formacdo e valorizacdo do magistério e demais trabalhadores da educacao,
estudantes, pais e comunidade em geral.

Esse documento objetiva a melhoria da educacgéo, elevando os niveis de

proficiéncia, tendo em vista os indicadores das avaliacdes externas e internas.

Entre as Metas previstas, muitas dependem de iniciativa do Poder Executivo
Municipal, entretanto, existem metas que exigem a cooperacdo dos Governos
Estadual e Federal para serem executadas, seja porque envolvem recursos de que o

Municipio ndo dispde ou pelos limites do poder atribuido a sua atuacédo no setor
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educacional.

O PME devera ter a aprovacdo da Camara Municipal e, a partir dessa
aprovacao, sera necessario obter mecanismos de acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo que garantirdo o desenvolvimento das Metas estabelecidas, ao longo de

dez anos.

O processo de avaliacdo baseia-se na analise sistematica e objetiva dos
resultados alcangados no Plano, buscando comprovar sua relevancia, coeréncia e

impacto na educacao e nas pessoas envolvidas nela.

A sistematica de acompanhamento e monitoramento deste Plano devera
conter informacgdes qualitativas e quantitativas integradas que permitam a melhoria do
gerenciamento, possibilitando o replanejamento e as medidas corretivas no decorrer
do tempo, garantindo dessa forma, o cumprimento das Metas construidas nesse PME.
Os principais critérios de avaliacdo seréo:

v' Eficacia: cumprimento e alcance dos objetivos propostos, respondendo
a questao: Fizemos o que dissemos que iamos fazer?

v' Eficiéncia: uso otimizado, com economia e qualidade, dos bens e
recursos empregados na execucdo das acodes, respondendo a questdo: Estamos
usando os recursos da melhor maneira possivel?

v Efetividade: o alcance dos resultados e impactos esperados,

respondendo a questdo: Que diferenca o Plano faz?

O PME, sendo uma legislacdo, amparada pela Constituicdo Federal, precisa
ser efetivado através da populacéo, legisladores e executores. Lembrando sempre,
gue um dos melhores mecanismos de acompanhamento e monitoramento das acfes
€ a propria sociedade, por meio da organizacdo de seus atores: as organizacfes
estudantis e os pais, o Ministério Pablico, o Conselho de Controle e Acompanhamento
Social, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e o Conselho

Tutelar.
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7

Porém, como € necessario estabelecer o0s responsaveis diretos pela
avaliacdo, os quais serdo sempre a SEMED e a Camara Municipal, o Conselho
Municipal de Educacéo, o FUNDEF, enquanto existir. A SEMED sera a responsavel
direta para elaboracéo e utilizacdo dos instrumentos de controle anual para verificar
se cada meta foi, ou ndo, atingida, por isso, em carater permanente, sera criado:

1 Formacgé&o da equipe de avaliagao.

2 Definicdo do escopo e foco da avaliacéo.
3. Elaboracéo e teste dos instrumentos.
4

Elaboracao de relatério de avaliagéo.

Caso alguma meta ndo seja alcancada ou alguma acao nao implementada,

decisdes serdo replanejadas, ap6s estudos e andlise das causas do sucesso e

insucesso.

A exemplo do Plano Nacional de Educacéo, este PME previne a possibilidade
de adaptacdes e medidas corretivas quando as novas exigéncias aparecerem, desde
gue fundamentadas e em conformidade com o Plano Nacional de Educacdo — PNE.

No prazo de quatro anos, deve ser feita a adequacao deste Plano.
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